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1 Contestoerisorse

1.1 Popolazione scolastica

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual € il contesto socio-economico di provenienza degli studenti?

Qual él'incidenza degli studenti provenienti dafamiglie svantaggiate?

Quali caratteristiche presenta la popol azione studentesca (situazioni di disabilita, disturbi evolutivi, ecc.)?

Ci sono studenti con cittadinanza non italiana?

Ci sono gruppi di studenti che presentano caratteristiche particolari dal punto di vista della provenienza socio economicae
culturale (es. studenti nomadi, studenti provenienti da zone particolarmente svantaggiate, ecc.)?

lineacon il riferimento regionale?

Il rapporto studenti - insegnante & adeguato per supportare la popol azione studentesca frequentante la scuola? Tale rapporto € in

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

L’ utenza dell’ Istituto € eterogenea, per provenienza e per
situazione socio-culturale ed economica. Nel quartiere vivono
anche ragazzi accolti nella Casa Famiglia, famiglie di rom
stanziali e nomadi, stranieri trai quali una parte é privadella
conoscenza di base dellalinguaitaliana. Questo incontro-
confronto multiculturale & occasione per un proficuo lavoro
d'integrazione e vaorizzazione della diversita.

Nel 2016/17 I'incidenza di alunni stranieri e nomadi & pari al
10% circa del totale degli iscritti. L'istituto, pero, contasu un
solido sistema di governance territoriale per progettare itinerari
formativi e educativi mirati. Sono stati realizzati i seguenti
progetti:

- Due progetti PON FESR 2014/2020:

1)"ProPONiamoci in rete";

2)" No LIMitsto Inclusion".

| docenti , attraverso il nuovo impianto di rete, utilizzano
strumenti e materiali multimediali per far fronte ale nuove
esigenze di apprendimento dell'utenza.

- Progetto "LOGOS" finalizzato a potenziareil pensiero logico
nell'ottica dell'inclusivita, in modo trasversale.

-Caffé Letterario, uno spazio di inclusione e confronto
culturale.

Nel 2017 l'istituto si € aggiudicato un nuovo PON-10.2.2A FSE
PON-LA2017-322"Weaving the web- verso una scuola delle
competenze" con i seguenti obiettivi:- miglioramento delle
competenze chiave degli allievi,-integrazione e potenziamento
delle aree disciplinari di base

L’ Istituto & situato nellazona di Morena, estrema periferia di
Roma.

Il quartiere & caratterizzato da notevoli differenze socio-
economiche delle famiglie residenti.

Il quartiere nasce a partire dagli anni settanta senza un piano
regolatore, pertanto I’ abusivismo ha scatenato una forte
espansi one urbanistica non commisurata con le strutture
culturali e aggregative: biblioteche, teatri, cinema, spazi verdi
che avrebbero garantito ai giovani momenti di socializzazione e
scambio. Per sopperire allamancanzadi centri aggregativi
I'lstituto harealizzato || Caffé Letterario, una Biblioteca come
Spazio di Inclusione aperta al territorio.

I livello socio-culturale della popolazione della zona &
disomogeneo,
soprattutto a causa della presenza di famiglie rom stanziali e
flussi migratori che lentamente vanno aintegrarsi a resto del
tessuto sociale.

I nuclei familiari, spesso, vivono situazioni difficili: una
percentual e significativa della popol azione richiede
agevolazioni a sostegno del reddito; altri versano in condizioni
di disagio culturale, sociale e affettivo.

Grazie al progetto ProPONiamoci in rete la coperturadel WI-FI
e migliorata, manon s éraggiunto I'optimum in tutti i Plessi.

Lanotevole presenzadi alunni con disabilita, con DSA e con
altri bisogni educativi speciali nelle scuole primarie e
secondaria di primo grado pone la necessitadi significativi
interventi educativo-didattici individualizzati e personalizzati.
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1.2 Territorio e capitale sociale

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per quali peculiarita s caratterizzail territorio in cui € collocata la scuola?

Qual eil contributo degli Enti Locali per I'istruzione e per le scuole del territorio?

Quali risorse e competenze presenti nel territorio rappresentano un'opportunita per |'istituzione scol astica?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

L'areain cui sorge la scuola e interessata da un intenso
sviluppo demografico . L’ utenza considera questaistituzione
scolastica come luogo di accoglienza, crescita e di sviluppo.

L’ Istituto, pur sorgendo in unazonadi periferiadellacitta, ben
s pone in rapporto con il territorio limitrofo con cui collabora
attivamente:

» Associazioni culturali e sportive(Ass. La Strada)

* Parrocchia San Girolamo Emiliani

* Poliziadi stato

* Rete Ambito V e Rete R.O.S.A

-Cooperativa Diversamente che ha attivato, in forma gratuita,
un tempo e uno "Spazio d'Ascolto” aperto ai ragazzi, ale
famiglie eal docenti;

-C.F.P., percorsi integrati per gli alunni dell'ultima classe della
scuola Secondariadi primo grado, ripetenti o con situazioni di
disagio;

-Universitadel territorio (TFA)

Le sinergie realizzate con le risorse del territorio hanno
permesso: di ottimizzare I’ uso delle risorse economiche; di
promuovere scambi di tipo organizzativo e didattico; di
intrattenere rapporti interistituzionali con gli atri soggetti aventi
competenze in materia di formazione; di attuare momenti di
confronto.

L'lstituto ha aderito adiversi bandi promossi dalla Regione
Lazio: " Best place to school" e "Ci vuoleil tempo che ci vuole"

II nostro Istituto aderisce a progetto RI.VA.S. e redlizza attivita
di orientamento tramite test psico-attitudinali.

I territorio in cui € collocata la scuolaé privo di spazi verdi
attrezzati, di strutture socio-ricreative e/0 associative.L’ accesso
siacarrabile che pedonale dei plessi Rodari e Niobe e collocato
in una strada consortile, che offre un limitato numero di
parcheggi. L'Ente Locale & stato piu volte sollecitato ad una
risoluzione del problema.

Sussistono problematiche riferite a differenziazioni socio-
economico-culturali. Non sono presenti finanziamenti er
I'istruzione da parte dell'Ente Locale.

L'Istituto, piti volte, ha presentato la propria adesione ai "bandi
per le scuole” presenti nella piattaformaweb Monitor 440
MIUR, al finedi ottenere dei finanziamenti a sostegno della
progettualita, manon sono stati erogati i finanziamenti.
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1.3 Risorse economiche e materiali

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali sono le risorse economiche disponibili? Quali fonti di finanziamento riceve la scuolaoltre a quelle statali? La scuola

ricercafonti di finanziamento aggiuntive?

Quali sono le caratteristiche delle strutture della scuola (es. struttura e sicurezza degli edifici, raggiungibilital delle sedi, ecc.)?

Quali sono le caratteristiche degli spazi e delle dotazioni presenti (es. laboratori, biblioteca, palestre, LIM, pc, connessione a

internet, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

L'I.C. &écomposto da 4 plessi che sono provvisti di biblioteca,
aulainformatica, auladi musica e laboratorio scientifico. Ogni
Plesso édotatodi unao piu LIM funzionanti: nell'a.s. 2016/17
s contano tre LIM nel plesso di Centroni, 5LIM e 2 proiettori
nel plesso Niobe, 2 a Casalotto e 5 nel plesso Rodari . Le aule
informatiche sono dotate in mediadi dodici postazioni fruibili
dai ragazzi.L a dotazione tecnologica sia hardware sia software &
stata ampliata grazie all'adesione e alla realizzazione di due
progetti PON denominati nella precedente sezione. Nel "Caffée
Letterario”, biblioteca come spazio di inclusione sono stati
realizzati parecchi eventi di aperturaal territorio ed e stata
inaugurata ' attivita della biblioteca.

Tutti i plessi sono dotati di collegamento ad internet. Le
principali fonti di finanziamento dell'l.C. provengono dai fondi
statali, gestiti per laretribuzione del personal e docente e non-
docente per I'ampliamento dell'offerta formativa, per particolari
funzioni dei docenti come previste dall'attuale CCNL, e per il
funzionamento amministrativo. | contributi delle famiglie sono
in crescita e utilizzati per larealizzazione di alcuni progetti di
ampliamento del PTOF e per I'acquisto di materiale tecnologico

Solo acuni edifici risultano in possesso di certificazione di
prevenzione incendi, nonostante I’ Ufficio dell’ U.O.T. siastato
piu volte sollecitato. Lerichieste di intervento e di
manutenzione relative al'agibilita dei bagni, di alcune aule, a
ripristino della funzionalita di luci, serrande e porte antipatico
non sono state evase; solo nel plesso Centroni, il Comune ha
realizzato, in buona parte, i lavori sopracitati ed hainstallato,
inoltre, un sistemavocale di allarme antincendio.

Un nodo estremamente problematico riguarda la mancanza di
una palestrain uno dei plessi della Scuola Primaria.

Lerisorse finanziarie destinate alla manutenzione ordinaria e
straordinariadegli edifici e dei laboratori di informatica/LIM
sono appena sufficienti.L o spazio esterno necessita di interventi
di manutenzione, miglioramento e riqualificazione.
Instancabile & I'impegno,a fine di attuare un sistema di
sicurezza e di abbellimento sempre piu efficace ed efficiente.
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1.4 Risorse professionali

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali le caratteristiche socio anagrafiche del personale (es. etd, tipo di contratto, anni di servizio e stabilital nella scuola)?

Quali le competenze professionali ei titoli posseduti dai docenti (es. certificazioni linguistiche, informatiche, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Nel 2017/18 la percentuale dei docenti atempo indeterminato
nel nostro Istituto & pari a 83,9%,piu altadei benchmark di
riferimento. Rispetto a dato Stabilita, piu del 39% dei docenti &
in servizio presso I’ Istituto da pit di 10 anni. |1 45,9% dei
docenti appartiene allafasciatrai 45-54 anni.

Molti docenti possiedono certificazioni €/o specializzazioni
legate alla propria professione ma anche trasversali ala propria
materia d'insegnamento, soprattutto relative a: Didattica per
competenze, Nuove metodol ogie e innovazione didattica,
Didatticainclusiva

Dadll'a.s.2015-16 e stata nominata lafigura dell'animatore
digitale conil team per I'innovazione. Il D.Séin servizio
nell'lstituto dall'a.s. 2014/2015 e ha orientato lo sviluppo dei
processi di insegnamento/apprendimento, laformazione dei
docenti e laricercadi soluzioni organizzative e didattiche
idonee allerichieste del territorio. Le misure attuate sono:

« Atto di indirizzo

» Stesura PTOF

« Articolazioni del Collegio in dipartimenti orizzontali e
verticali

*Piano di formazione

« Patto di Corresponsabilita

* Restyling Sito scolastico

« Formazione/informazione al’ utenza su PDM

« Elaborazione PEI e schede di monitoraggio BES

* Costituzione GLI per laredazione del PAI e protocolli di
Accoglienza e integrazione degli alunni stranieri e adottati

» Monitoraggio dell'autoval utazione

* Report e condivisione del lavoro con lo staff

» Formazione ATA su" segreteriadigitale’.

La nostra scuola haistituito una banca dati dei titoli
professionali dei docenti e dellaformazione effettuata mai dati
pervenuti sono ancora limitati.
A partire dall'a.s. 2014-2015 scolastico hanno consegnato il
proprio curriculum vitae:
. I docenti neoassunti
. I docenti che hanno presentato la propria candidatura per le
nuove . . .figure nominate in corso d'anno

. esperti PON
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2 Editi

2.1 Risultati scolastici

Sezione di valutazione

Domande Guida

di studio (per le scuole ddl Il ciclo)?

Quanti studenti sono ammessi alle classi successive? Ci sono concentrazioni di non ammessi in alcuni anni di corso /o indirizzi

anni di corso, indirizzi €/o sezioni?

Per le scuole del 11 ciclo - Quanti sono gli studenti sospesi in giudizio? | debiti formativi si concentrano in determinate discipline,

confronto con il dato medio nazionale)?

Quali considerazioni si possono fare analizzando la distribuzione degli studenti per fascia di voto conseguito al'Esame di Stato
(es. una parte consistente si colloca nelle fasce piu basse, ci sono distribuzioni anomale per alcune fasce, cosa emerge dal

Quanti e quali studenti abbandonano |la scuola e perche'?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nell’ a.s. 2016/17 nella scuola primaria non si sono registrati
casi di abbandono.Nella secondariadi primo grado si e
verificato un solo caso di abbandono( rom), 5 casi di non
ammissione dalla seconda allaterza classe e 2 ripetenze nella
classe terza

Nel 2016/17 al’esame di Stato le fasce di voto sono risultate
cosi distribuite:

28 alunni con 6;23 dunni con 7;17 aunni con 8;15 alunni con
9;2 alunni con 10;4alunni con 10 elode sutotaledi 89 aunni
esaminati.

Dagli esiti si evince che tutti gli aunni, nei tre plessi di scuola
primaria, sono stati anmessi alla classe successiva o al
successivo grado di istruzione.

L'istituto ha cercato di garantireil piu possibileil successo
formativo degli alunni con le seguenti strategie:
-attenzione al curricolo orizzontale e verticale;

-progetti di recupero in orario curricolare;

-partecipazione al progetto” Valorizzazione della persona’
-potenziamento musicale nella secondaria per valorizzare
percorsi formativi

Nella scuola secondaria le non ammissioni alla classe
successiva riguardano soprattutto alunni che durante I'a.s. hanno
abbandonato la scuola (rom). Le valutazioni piu basse ottenute
all'Esamedi Stato riguardano soprattutto alunni stranieri o
alunni che vivono in un disagio socio-culturale ( BES). In
questi casi di disagio sociale, per lanostra scuola diventa
prioritario il recupero di un benessere psico-fisico per porrele
basi per il successo formativo successivo.

Rubrica di Valutazione

Criteriodi qualita: Gli studenti della scuola portano avanti
regolarmenteil loro percorso di studi, lo concludono e
conseguono risultati soddisfacenti agli esami finali.

Situazione della scuola

C' € una percentuale superiore ai riferimenti nazionali di
studenti trasferiti in uscita, ¢i sono concentrazioni superiori ai
riferimenti nazionali di studenti non ammessi all'anno
successivo e/o di abbandoni nella maggior parte degli anni di
corso, sedio indirizzi di scuola. Nel 11 ciclo laquotadi studenti
con debiti scolastici € superiore ai riferimenti nazionali per la
maggior parte degli indirizzi di studio. Laquotadi studenti
collocata nellafasciadi voto piu' bassa al'Esame di Stato(6 nel
I ciclo; 60 nel 1l ciclo) € decisamente superiore ai riferimenti
nazionali.

1 - Molto critica
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Gli studenti non ammessi all'anno successivo e/o gli abbandoni 3 - Con qualche criticital
in generale sono in lineaconi riferimenti nazionali, anche sein
alcuni anni di corso, sezioni, plessi o indirizzi di scuola sono
superiori. Nella secondariadi 11 grado laquotadi studenti
sospesi in giudizio per debiti scolastici € pari ai riferimenti
nazionali e superiore ai riferimenti per alcuni indirizzi di studio.
Ladistribuzione dei voti all'Esame di Stato evidenzia una
concentrazione lievemente superiore ai riferimenti nazionali di
studenti collocati nelle fasce di punteggio piu' basse (6-7 nel |
ciclo; 60-70 nel Il ciclo). Laquotadi studenti collocatanelle
fasce di voto medio-basse all'Esame di stato (6-7 nel | ciclo; 60-
70 nel Il ciclo) € superiore ai riferimenti nazionali.

4-

Laquotadi studenti ammessa all'anno successivo € in linea con 5 - Positiva
i riferimenti nazionali. Gli abbandoni ei trasferimenti in uscita
sono inferiori ai riferimenti nazionali. Nella secondariadi 11
grado la quota di studenti sospesi in giudizio per debiti
scolastici € pari o inferiore ai riferimenti nazionali. La quota di
studenti collocata nelle fasce di punteggio medio alte all'Esame
di Stato (8-10 elode nél | ciclo; 81-100 e lode nel 11 ciclo) €
superiore o pari ai riferimenti nazionali.

@ >

Laquotadi studenti ammessa all'anno successivo € superiore ai 7 - Eccellente
riferimenti nazionali. Non si registrano abbandoni e
trasferimenti in uscita sono inferiori a riferimenti nazionali.
Nella secondariadi Il grado la quota di studenti sospesi in
giudizio per debiti scolastici € decisamente inferiore ai
riferimenti nazionali. La quota di studenti collocata nelle fasce
di punteggio piu' ate (9-10 elode nel | ciclo; 91-100 e lode nel
Il ciclo) all'Esame di Stato € superiore ai riferimenti nazionali.

M otivazione del giudizio assegnato

Nell'istituto gli unici abbandoni scolastici registrati si riferiscono agli alunni nomadi. In corso d’ anno arrivano alunni stranieri e
nomadi che necessitano di consolidamento nelle competenze di base delle varie discipline. Sono pochi gli @unni non ammessi
alla classe successiva (4,2%). |1 nostro Istituto, invece, raggiunge risultati migliori nelle fasce piu ate (8/9) ches allineano a
dati del benchmark regionale e nazionale. La scuola, inoltre, stipula accordi e convenzioni con associazioni €/o atreistituzioni a
fine di combattere la dispersione scolastica.
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2.2 Risultati nelle prove standar dizzate nazionali

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali risultati raggiunge la scuola nelle prove standardizzate nazionali di italiano e matematica?

Quali sono le differenze rispetto a scuole con contesto socio economico e culturale simile?

Come si distribuiscono gli studenti nel diversi livelli initaliano e matematica? Qual € la concentrazione di studenti nel livello 1?

Lascuolariesce ad assicurare unavariabilital contenutatrale varie classi?

Qual e I'effetto attribuibile alla scuola sui risultati degli apprendimenti? Nel caso in cui I'effetto scuola siainferiore aquello
medio regionale, quali potrebbero essere |e motivazioni? L 'effetto scuola € simile per I'italiano e la matematica?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Per la Scuola Secondaria,nell'a.s. 2016-17 i dati in italiano e
matematica, sono significativamente superiori rispetto a quelli
di Lazio, Centro e dlamedianazionale.La distribuzione degli
alunni nel livelli 1-2 é38% per italiano,50% per matematica.
Riguardo le ESCS, nessuna differenza. La distribuzione degli
alunni nel livelli 1-2 € 30% per italiano, al 43,8% per
matematica. Studenti livellol: 15,73%italiano;

24, 7%matematica. L 'effetto scuola,siain italiano che
matematica, € pari allamediaregionale.

Per lascuola primaria, i risultati sia in italiano chein
matematica sono superiori atutti i dati di riferimento,.

Anche per la primaria,|'effetto scuola € pari allamediaregionale
siain italiano che in matematica. In italiano la distribuzione
degli alunni nel livello 1 é pari a 27,9% nelle seconde e 16,8%
nelle quinte : i dati sono inferiori ai parametri di riferimento;
mentre in matematica la distribuzione di alunni nel livellol é
pari al 15,6% nelle seconde e 18,4% nelle quinte: anchein
questo caso i dati sono inferiori al benchmark.

Lavariabilita traleclassi &in percentuale superiore ai dati di
riferimento, pertanto I' Istituto conferma anche per il prossimo
a.s. alcune scelte che possono contribuire a conteneretale
variabilita come:

-adozione di prove condivise di valutazione, per classi parallele;
- progettualita dipartimentali per classi parallele;

- adesione a macro- progetti che possano stimolareil confronto
traleclassi;

-adesione a progetti di potenziamento in italiano e matematica.

- formazione classi

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualitd: Gli studenti della scuola raggiungono
livelli di apprendimento soddisfacenti in italiano e
matematicain relazione ai livelli di partenzaealle

caratteristiche del contesto.

Situazione della scuola

Il punteggio degli studenti della scuolanelle prove INVALSI di
italiano e matematica €' inferiore rispetto alle scuole con
background socio-economico e culturale simile. Lavariabilita
traleclass in italiano e matematica € superiore a quella media
Laquotadi studenti collocatanel livello Linitaliano ein
matematica €' in generale superiore a quellamediaregionale.
L'effetto attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € inferiore
al'effetto medio regionale, inoltre i punteggi medi di scuola
sono inferiori aquelli medi regionali.

1 - Molto critica

2 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove
INVALSI € inlineacon quello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavariabilita traclassi initaliano
ein matematica € pari aquellamedia o poco superiore, ci sono
casi di singoleclassi in italiano e matematica che si discostano
in negativo dalla mediadella scuola. La quotadi studenti
collocatanel livello 1initaliano ein matematica €' in linea con
lamediaregionale, anche se ¢i sono alcuni anni di corso o
indirizzi di studi in cui tale quota € superiore alla media.
L'effetto attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € pari o
leggermente superiore al'effetto medio regionale, anche sei
punteggi medi di scuola sono inferiori aquelli medi regionali,
oppure i punteggi medi sono pari aquelli medi regionali, anche
se |'effetto scuola €' inferiore all'effetto medio regionale.

3 - Con qualche criticital
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Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavariabilita traclassi initaliano
e matematica € pari aquellamediadi poco inferiore, oppure
alcuneclass s discostano in positivo dalla media della scuola.
Laquotadi studenti collocatanel livello Linitaliano ein
matematica € inferiore allamediaregionale. L'effetto
attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € pari all'effetto
medio regionale ei punteggi medi di scuola sono superiori a
quelli medi regionali, oppure I'effetto scuola € superiore
all'effetto medio regionale e i punteggi medi di scuola sono pari
aquelli medi regionali.

5 - Positiva

6 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclassi initaliano e
matematica €' inferiore a quellamedia. La quotadi studenti
collocatanei livelli 1 e 2 initaliano e in matematica € inferiore
allamediaregionale. L'effetto attribuibile alla scuola sugli
apprendimenti € superiore all'effetto medio regionale e anchei
punteggi medi di scuola sono superiori aquelli medi regionali.

7 - Eccellente

M otivazione del giudizio assegnato

medio regionale .

Il punteggio di italiano e di matematica alle prove INVALSI, sianellaprimariasia nella secondariadi | grado, € superiore ai dati
di riferimento del Lazio, del Centro e rispetto ai dati nazionali. Laquotadi studenti collocatanel livello Linitaliano ein
matematica é inferiore alla mediaregionale. L'effetto attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € positivo e pari al'effetto
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2.3 Competenze chiave eur opee

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali sono le competenze chiave europee su cui la scuola lavora maggiormente?

In che modo la scuola valuta le competenze chiave (osservazione del comportamento, individuazione di indicatori, questionari,
ecc.)? La scuola adotta criteri comuni per valutare |'acquisizione delle competenze chiave?

ecc.)?

Gli studenti hanno sviluppato adeguate competenze sociali e civiche (rispetto di sé e degli altri, rispetto di regole condivise,

Gli studenti hanno acquisito competenze digitali adeguate (capacita di valutare le informazioni disponibili in rete, capacita di
gestirei propri profili on line, capacita di comunicare efficacemente con gli altri adistanza, ecc.)?

autonoma di informazioni, ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito buone strategie per imparare ad apprendere (capacita di schematizzare e sintetizzare, ricerca

responsabilita, collaborazione, ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito abilita adeguate allo sviluppo dello spirito di iniziativa e imprenditorialita (progettazione, senso di

secondariadi | grado, |1 secondariadi Il grado)?

Sela scuola adotta forme di certificazione delle competenze o atri sistemi di valutazione, quali livelli di padronanza
raggiungono gli studenti nelle competenze chiave a conclusione di determinati segmenti del loro percorso (V primaria, 111

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nel biennio2016-18, I' azione educativo-didattica ha puntato
sullo sviluppo delle seguenti competenze chiave europee :
-imparare ad imparare;

-competenze sociali e civiche;

-competenze digitali;

-consapevolezza ed espressione culturale;

-spirito di iniziativae imprenditoriaita.

L’ Istituto ha confermato I'adesione alla sperimentazione dei
nuovi modelli nazionali di Certificazione delle Competenze.
Lavalutazione ed il monitoraggio dei processi prendono
esplicitamente in considerazione |e competenze di cittadinanza.
Gli studenti hanno acquisito buone strategie per imparare ad
apprendere attraverso il laboratorio di falegnameria nell’ ambito
del progetto Caffé letterario.

Sono steti realizzati progetti per la prevenzione eil contrasto
di ogni formadi discriminazione, di bullismo(anche omofobico)
edi cyberbullismo in collaborazione con il personale del
Commissariato Romanina della Polizia Stato e con esperti
esterni che hanno effettuato attivita pedagogiche e Parent
Training

Nella scuola secondaria di | grado, I'acquisizione delle
competenze socidi e civiche degli alunni € stata potenziata
attraverso la collaborazione con le associazioni " Casa
Scalabrini" e "Liberacontro le mafie".

La scuola primaria haincentivato I'utilizzo delle nuove
tecnologie e, con una progettualita basata sull'arte e sulla
musica, ha condotto gli aunni a unariflessione sulle tematiche
del rispetto di sé e dell'altro

Non sono stati ancora elaborati strumenti condivisi (check list,
protocolli osservativi) per valutare il grado di maturazione delle
competenze chiave e di cittadinanza degli studenti nelle classi
intermedie. Pertanto lafuturaformazione dei docenti
approfondira questa esigenza.

Rubrica di Valutazione

Criteriodi qualita: Gli studenti della scuola acquisiscono
livelli soddisfacenti nelle competenze sociali e civiche,
nell'imparare aimparare, nelle competenze digitali e nello
spirito di iniziativa e imprenditorialita.

Situazione della scuola

Lamaggior parte degli studenti della scuola non raggiunge
livelli sufficienti in relazione alle competenze chiave
considerate (competenze sociali e civiche, imparare aimparare,
competenze digitali, spirito di iniziativa e imprenditorialita)).

1 - Molto critica
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Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli 3 - Con qualche criticital
sufficienti in relazione ad almeno due competenze chiave tra
quelle considerate (competenze sociali e civiche, imparare a
imparare, competenze digitali, spirito di iniziativae
imprenditoriaita).

4-

Lamaggior parte degli studenti della scuola raggiunge livelli 5 - Positiva
buoni in relazione ad almeno due competenze chiave tra quelle
considerate (competenze sociali e civiche, imparare aimparare,
competenze digitali, spirito di iniziativa e imprenditorialita).

Y, >

Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli 7 - Eccellente
ottimali in relazione ad almeno due competenze chiave tra
quelle considerate (competenze sociali e civiche, imparare a
imparare, competenze digitali, spirito di iniziativae
imprenditoriaita).

M otivazione del giudizio assegnato

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto dagli studenti € buono; le competenze sociali e civiche sono
adeguatamente sviluppate (collaborazione tra pari, responsabilita e rispetto delle regole). Lamaggior parte degli studenti
raggiunge una adeguata autonomia nell'organi zzazione dello studio e nell'autoregol azione dell‘apprendimento. Non sono presenti
concentrazioni anomale di comportamenti problematici in specifiche sezioni o plessi. La scuola adotta criteri comuni per la
valutazione del comportamento. L'istituto intende dotarsi di uno strumento per valutare il raggiungimento delle competenze
chiave edi cittadinanza degli studenti.
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2.4 Risultati adistanza

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per la scuola primaria - Gli studenti usciti dalla scuola primaria quali risultati hanno nella scuola secondaria? Quali sono i
risultati nelle prove INVALSI degli studenti usciti dalla scuola primariaal termine del terzo anno di scuola secondariadi | grado?

Per la scuola secondariadi | grado - Gli studenti usciti dalla scuola secondariadi | grado quali risultati hanno nella scuola
secondariadi |1 grado? Quali sonoi risultati nelle prove INVALSI degli studenti usciti dal primo ciclo al termine del secondo
anno di scuola secondariadi 1l grado?

Per la scuola secondariadi Il grado - Qual € lariuscitadei propri studenti nei successivi percorsi di studio? Quanti studenti
iscritti all'universita non hanno conseguito crediti (CFU)? Quanti ne hanno conseguiti piu della meta?

Per la scuola secondariadi Il grado - Qual € lariuscitadei propri studenti nel mondo del lavoro? Qual é la quotadi studenti
occupati entro tre anni dal diploma? Quanti mesi attendono gli studenti per il primo contratto? Quali sono letipologie di contratto
prevalenti?

Per la scuola secondariadi |1 grado - Considerata la quota di studenti chein mediasi iscrive al'universitae laquotadi studenti
chein mediarisulta avere rapporti di lavoro, quanti studenti orientativamente risultano fuori da questi percorsi formativi e
occupazionali rispetto ai dati regionali?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Monitorando i risultati a distanza,nell'a.s.2015/16( anno di Nella sezione 2.4.a.3 e due tabelle risultano incomplete: in
riferimento nelle tabelle di cui sopra) gli alunni della classe entrambe sono mancanti i dati della sezione A, nella seconda
terza della secondaria di primo grado( ex Classe V nel 2013) nel |anche quelli della sezione D.
nostro Istituto raggiungono esiti superiori siain italiano che Risulta, pertanto difficoltoso effettuare un confronto completo

matematica nelle prove INVALSI rispetto ai dati dellanostra  [sugli esiti adistanza.
regione, dell'area geograficadi riferimento e rispetto ai dati
nazionali. infatti 1l nostro istituto si collocaa 67,67% in
italiano( Lazio 55,79%-Centro 56,98%-55,82% Italia) e a
56,72% in matematica( Lazio 53,60%- centro54,88%-53,91%
Italia).

Gli studenti dellaS. S. di | grado a 11 anno delle superiori
hanno ottenuto nelle prove INVALSI di Italiano risultati
inferiori ai tre dati di riferimento; in Matematica si uguagliano
con quelli regionali e nazionali, mentre risultano leggermente
inferiori aquelli della nostra area geografica.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: Gli studenti in uscita dalla scuola hanno Situazione della scuola
sSuCCesso nei successivi percorsi di studio edi lavoro.
Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 1- Molto critica

percorso di studio sono insoddisfacenti. Nel passaggio dalla
scuola primaria ala secondaria molti studenti presentano
difficolta nello studio, hanno voti bassi, acuni di loro non sono
ammessi alla classe successiva. Gli studenti usciti dalla primaria
e dalla secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi
nelle prove INVALSI di italiano e matematica decisamente
inferiori aquelli medi regionali. Per le scuoledd Il ciclo- |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono
molto scarsi; la percentuale di diplomati che non ha acquisito
CFU dopo un anno di universita €' decisamente superiore ai
riferimenti nazionali. Nel complesso la quota di diplomati che o
ha un contratto di lavoro o prosegue negli studi € decisamente
inferiore aquellaregionale (inferiore a 75%).




SNV - Scuola: RM1C833007 prodotto il :27/06/2018 13:29:19 pagina 13

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 3 - Con qualche criticital
percorso di studio sono sufficienti. Nel passaggio dalla scuola
primaria alla secondariain generale gli studenti non presentano
difficolta,, anche se una quota di studenti ha difficolta nello
studio e voti bassi. Gli studenti usciti dalla primaria e dalla
secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi nelle
prove INVALSI di italiano e matematica di poco inferiori a
quelli medi nazionali. Per le scuole del 11 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono
mediocri; la percentuale di diplomati che ha acquisito meno
dellametadi CFU dopo un anno di universita € superiore ai
riferimenti. Nel complesso la quotadi diplomati che o haun
contratto di lavoro o prosegue negli studi € di poco inferiore a
quellaregionde (intorno al 75-80%).

4-

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 5 - Positiva
percorso di studio sono buoni: pochi studenti incontrano
difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) eil numero di abbandoni nel percorso di studi
successivo € molto contenuto. Gli studenti usciti dalla primaria
e dalla secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi
nelle prove INVALSI di italiano e matematica di poco superiori
aquelli medi nazionali. Per le scuole dd Il ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono buoni.
La percentuale di diplomati che ha acquisito piu' della meta’ di
CFU dopo un anno di universita € pari ai riferimenti regionali.
C'e' unabassaincidenza di studenti che non prosegue negli
studi universitari e non €' inserita nel mondo del lavoro rispetto
ai riferimenti regionali (intorno al 15%). Nel complesso la
quota di diplomati che 0 haun contratto di lavoro o prosegue
negli studi € di poco superiore a quellaregionale (intorno
all'85-90%).

@ >

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel percorso 7 - Eccellente
successivo di studio sono molto positivi: in rari casi gli studenti
incontrano difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla
classe successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo
di studio) e non ci sono episodi di abbandono degli studi nel
percorso successivo. Gli studenti usciti dallaprimaria e dalla
secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi nelle
prove INVALSI di italiano e matematica deci samente superiori
aquelli medi nazionali. Per le scuole dd |1 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono molto
positivi. Lapercentuale di diplomati che ha acquisito piu’ della
meta di CFU dopo un anno di universita' € superiore ai
riferimenti regionali. Nel complesso la quota di diplomati che o
ha un contratto di lavoro o prosegue negli studi € decisamente
superiore aquellaregionale (superiore a 90%).

M otivazione del giudizio assegnato

| risultati degli studenti nel successivo percorso di studio sono buoni.

Gli studenti usciti dalla primariadopo tre anni ottengono risultati medi nelle prove INVALSI di italiano e matematica
decisamente superiori a quelli medi nazionali.

La percentuale degli studenti della scuola secondariadi | grado promossi a primo anno della scuola Secondariadi 11 Grado, che
hanno seguito il consiglio orientativo, € piuttosto elevata.

Sono damigliorare le relazioni con le scuole secondarie di |1 grado per monitorarei risultati inerenti all'orientamento.
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Lista Indicatori Scuola - Sezione: Esiti

esiti studenti

esiti con grafici.pdf
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3A Process - Pratiche educative e didattiche

3A.1 Curricolo, progettazione e valutazione

Subarea: Curricolo e offerta formativa

Domande Guida

A partire dai documenti ministeriali di riferimento, in che modo il curricolo di istituto €' stato articolato per rispondere ai bisogni
formativi degli studenti e alle attese educative e formative del contesto locale?

Lascuola haindividuato quali traguardi di competenza gli studenti nei diversi anni dovrebbero acquisire? Sono individuate
anche le competenze chiave europee (es. competenze sociali e civiche)?

Gli insegnanti utilizzano il curricolo definito dalla scuola come strumento di lavoro per laloro attivita?

Le attivitadi ampliamento dell’ offerta formativa sono progettate in raccordo con il curricolo di istituto?

Gli obiettivi e le abilitd/competenze da raggiungere attraverso i progetti di ampliamento dell'offerta formativa sono individuati in
modo chiaro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Nell'ultimo triennio, sono state individuate |e competenze | capi-dipartimento hanno evidenziato la necessita di
trasversali al'interno del Curricolo Educativo Verticalee sono |condividerei lavori di settore in sedute allargate, al fine di far
ancorate alle competenze chiave di cittadinanza. Sono stati circolare le informazioni sulla progettualitain corso. Si
adottati modelli di certificazione di competenze siaper la programmeranno, pertanto, riunioni di coordinamento trai capi-
primaria (classi quinte) sia per la secondaria di primo grado, dipartimento nel piano delle attivitadel prossimo ass.

aderendo alla sperimentazione C.M.3/2015; quest'anno i
modelli adottati sono quelli proposti dal MIUR alivello
nazionale. Nel biennio 2016-2018 laprassi didattica viene
fondata sul curricolo stilato, monitorando |'andamento dei
programmi disciplinari e delle progettualita attraverso i
dipartimenti. Pertanto per ogni disciplina, si sono riuniti i
dipartimenti orizzontali e verticali che hanno lavorato in modo
efficace, grazie ad incontri con 0.d.g. precisi e ben definiti.

Lo scorso a.s. i docenti acapo del dipartimenti, insieme ad
alcune figure strumentali, hanno frequentato un corso di
aggiornamento/ricerca-azione sulla didattica per competenze;
nel corrente a.s. i dipartimenti verticali hanno elaborato unita di
apprendimento tese a raggiungere competenze disciplinari,
secondo un format progettato dai docenti stessi.

Subarea: Progettazione didattica

Domande Guida

Nella scuola vi sono strutture di riferimento (es. dipartimenti) per la progettazione didattica?

| docenti effettuano una programmazione periodica comune per ambiti disciplinari /o classi parallele? Per quali discipline? Per
quali ordini/indirizzi di scuola?

In che modo avviene I'analis delle scelte adottate e la revisione della progettazione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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Nell'ultimo triennio(2014-2017), i docenti dell'lstituto hanno  |Alcuni dipartimenti sono troppo numerosi, quindi le decisioni S

effettuato una programmazione in orizzontale e in verticale, concretizzano con maggiori difficolta.
attraverso I'incremento delle riunioni dipartimentali, come Esistono difficoltalogistiche per larealizzazione di progetti di
stabilite nel piano delle attivita annuali. L’ istituzione dei interplesso (spostamento di alunni da un plesso all'altro in

dipartimenti ha assunto valenza strategica per valorizzare la orario scolatico, con distanza ragguardevole).

dimensione collegiale e co-operativadei docenti, per garantire |V anno ulteriormente potenziate le azioni tese ala condivisione
la continuita verticale e la coerenzainternadel curricolo e per |trai docenti dei due ordini di scuola, delle scelte e degli
vigilare sui processi di apprendimento per lo sviluppo dei saperi |interventi da mettere in atto.

e delle competenze.

In seno ai dipartimenti sono state fatte le seguenti scelte
progettuali che miravano al recupero e/o potenziamento di
competenze:

. partecipazione a giochi matematici;

. partecipazione atornei interni di interplesso e d'l stituto per la
valorizzazione delle eccellenze (progetto interno LOGOS);

. percorsi CLIL;

. percorsi laboratoriali di attivita artistiche organizzate in mostre
finali;

. attivitadi coding;

. laboratori di tecnologia;

attivitamusicali con strumento (classi quinte e scuola
secondaria)

Sono stati elaborati criteri di valutazione degli apprendimenti
condivisi e rubriche valutative .Le programmazioni avvengono
per discipline e classi parallele, in quanto il curricolo €
organizzato in step; per ciascuna classe il team docente elabora
un Piano Annuale di Classe.

A fine ass., in sede dipartimentale, &€ avvenuta anche larevisione
dei progetti in coerenza con quanto esplicitato nel PTOF

Subarea: Valutazione degli studenti

Domande Guida

Quali aspetti del curricolo sono valutati?

Gli insegnanti utilizzano criteri comuni di valutazione per i diversi ambiti/discipline? In quali discipline, indirizzi o ordini di
scuola é pit frequente I’ uso di criteri comuni di valutazione e in quali invece € meno freguente?

In che modo la scuola valuta l'acquisizione di competenze chiave non direttamente legate alle discipline (es. competenze sociai e
civiche, competenze digitali, imparare aimparare, spirito di iniziativa e imprenditoriaitd)?

Lascuola utilizza prove strutturate per classi parallele costruite dagli insegnanti? Per quali discipline? Per quali classi? Per quali
scopi (diagnostico, formativo, sommativo, ecc.)? Sono adottati criteri comuni per la correzione delle prove?

Nella scuola vengono utilizzati strumenti quali prove di valutazione autentiche o rubriche di valutazione? Quanto é diffuso il loro
utilizzo?

Lascuola adottaforme di certificazione delle competenze degli studenti (a conclusione della scuola primaria e secondaria di |
grado e del biennio di secondariadi Il grado)?

Lascuolarealizzainterventi didattici specifici a seguito della valutazione degli studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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Nell'ultimo triennio, € ormai divenuta prassi condivisa Spesso i docenti chiedono continue ottimizzazioni delle prove
somministrare prove di verifica strutturate in ingresso, di verificad'lstituto, pertanto |'archivio dovra essere
intermedie e finai ,natein seno ai dipartimenti orizzontali e revisionato in seno ariunioni dipartimentali da prevedere nel
ottimizzate dal NIV. Vengono proposte: prossimo piano delle attivita.

- nella scuola primaria relativamente aitaliano, inglese e Non sono state ancora el aborate rubriche valutative disciplinari
matematica; condivise, malaformazione docenti 2017/18 in sede, prevede
- nella scuola secondaria di primo grado relativamente a di ovviare a questa esigenza

italiano, matematica,lingua inglese e spagnolo .

Sono stati condivisi i criteri e le procedure di correzione delle
prove elaborate.

Dall' a.s.2015/16,i risultati delle prove di verificad'lstituto

sono stati elaborati dalle Figure Strumentali dell'area
"Valutazione ed Autovalutazione” e presentati a Collegio. Tale
condivisione dei risultati ha permesso riflessioni critiche ai
docenti dell'intero Istituto, per migliorare le future
pianificazioni didattiche su classe.

| criteri di valutazione degli apprendimenti e del
comportamento sono stati esplicitati ale famiglie con riunioni e
con la pubblicazione del PTOF.

Lamisurazione dell'acquisizione di competenze chiave, non
direttamente collegate alle discipline, viene invece rilevata dal
grado di partecipazione delle classi ad attivitadigitali (coding),
di iniziativa civica e sociale (bookmob, progetti di solidarieta-
Chiccosband- laboratorio di falegnameria, eventi del Caffé

L etterario come spazio di inclusione territoriale, sportello di
ascolto)




SNV - Scuola: RM1C833007 prodotto il :27/06/2018 13:29:19 pagina 18

Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola propone un curricolo aderente Situazione della scuola
alle esigenze del contesto, progetta attivita' didattiche
coerenti con il curricolo, valuta gli studenti utilizzando

criteri estrumenti condivisi.

La scuola non ha elaborato un proprio curricolo, oppure si é 1- Molto critica
limitata ariportare nel PTOF leindicazioni presenti nei
documenti ministeriali di riferimento senzarielaborarli. Non
sono stati definiti profili di competenze che gli studenti
dovrebbero acquisire nelle varie discipline. Le attivita di
ampliamento dell'offerta formativa non sono presenti, oppure
SoNo presenti ma non sono coerenti con il progetto formativo di
scuola e gli obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere
non sono definiti in modo chiaro.

Nella programmazione didattica non sono definiti obiettivi di
apprendimento comuni per classi parallele o per ambiti
disciplinari. Non si utilizzano modelli condivisi per la
progettazione delle unita’ di apprendimento.

Non sono utilizzati criteri di valutazione e strumenti di
valutazione comuni, oppurei criteri di valutazione e gli
strumenti di valutazione comuni sono utilizzati solo da pochi
insegnanti o per poche discipline.

2 -

La scuola hadefinito alcuni aspetti del proprio curricolo, 3 - Con qualche criticital
rimandando per gli altri aspetti a quanto previsto nei documenti
ministeriali di riferimento. Ladefinizione dei profili di
competenza per le varie discipline e anni di corso € da
sviluppare in modo piu approfondito. Le attivita' di
ampliamento dell'offerta formativa sono per lo piu’ coerenti con
il progetto formativo di scuola. Gli obiettivi ele
abilita/competenze daraggiungere nelle attivita di
ampliamento dell’ offerta formativa non sono definiti sempre in
modo chiaro.

Ci sono referenti per la progettazione didatticae/o la
valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari, anche seil
personale € coinvolto in misuralimitata. La progettazione
didattica é condivisa parziamente trai docenti.

| docenti fanno riferimento a criteri di valutazione comuni
definiti alivello di scuola.

La scuola utilizza prove comuni per la valutazione degli
studenti, anche se non in modo sistematico. La scuolarealizza
interventi specifici a seguito dellavalutazione degli studenti,
anche se in modo saltuario.

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 5 - Positiva
documenti ministeriali di riferimento. Sono stati definiti i profili
di competenze per le varie discipline e anni di corso. Le attivita
di ampliamento dell'offerta formativa sono inserite nel progetto
educativo di scuola. Gli obiettivi e le abilitd/competenze da
raggiungere con queste attivita' sono definiti in modo chiaro.
Nella scuola sono presenti referenti e/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari. La progettazione didattica viene
effettuata in modo condiviso per ambiti disciplinari. | docenti
utilizzano modelli comuni per la progettazione delle unita di
apprendimento.

Lascuola utilizzaforme di certificazione delle competenze
degli studenti. | docenti utilizzano alcuni strumenti comuni per
lavalutazione degli studenti e hanno momenti di incontro per
condividerei risultati dellavalutazione. La scuolarealizza
regolarmente interventi specifici a seguito della valutazione
degli studenti.
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La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai @ 7 - Eccellente
documenti ministeriali di riferimento, declinando le competenze

disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso, che gli
insegnanti utilizzano come strumento di lavoro per la
progettazione delle attivita' didattiche. Il curricolo si sviluppa
tenendo conto delle caratteristiche del contesto e dei bisogni
formativi della specifica utenza. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa sono bene integrate nel progetto educativo
di istituto. Tutte le attivita' presentano una definizione molto
chiaradegli obiettivi e delle abilita/competenze da raggiungere.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari; i docenti sono coinvolti in maniera
diffusa

Gli insegnanti effettuano sistemati camente una progettazione
didattica condivisa, utilizzano modelli comuni per la
progettazione delle unita di apprendimento e declinano
chiaramente gli obiettivi e le competenze daraggiungere.
Lascuola utilizzaforme di certificazione delle competenze
degli studenti e specificai criteri ele modalita per valutarle. |
docenti utilizzano criteri di valutazione comuni e usano
strumenti diversificati per lavalutazione degli studenti (prove
strutturate, rubriche di valutazione, ecc.). L' utilizzo di prove
strutturate comuni € sistematico e riguarda la maggior parte
degli ambiti disciplinari etutti gli indirizzi/ordini di scuola. |
docenti si incontrano regolarmente per riflettere sui risultati
degli studenti. C'é unaforte relazionetrale attivita di
programmazione e quelle di valutazione degli studenti. |
risultati della valutazione degli studenti sono usati in modo
sistematico per riorientare la programmazione e progettare
interventi didattici mirati.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai documenti ministeriali di riferimento, declinando le competenze
disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso, che gli insegnanti utilizzano come strumento di lavoro per la programmazione
delle attivita didattiche. |1 curricolo s sviluppa a partire dalle caratteristiche del contesto e dei bisogni formativi della specifica
utenza. Le attivita di ampliamento dell'offerta formativa sono bene integrate nel progetto educativo di istituto. In riferimento
agli obiettivi definiti nel Piano di miglioramento, sono stati anche uniformati i criteri per la valutazione e sono stati definiti gli
standard descritti nelle rubriche di valutazione ed indicati nel PTOF della scuola. Dipartimenti disciplinari, gruppi di lavoro e
referenti specifici si occupano della progettazione didattica e dei processi della valutazione degli studenti. Nei Consigli di classe
ed interclasse viene verificato il lavoro svolto e viene condivisa la programmazione del percorso successivo. In momenti di
confronto sulla certificazione delle competenze in uscita dalla scuola primaria e da quella secondaria, i docenti dei due ordini di
scuola hanno condiviso di adottare il modello ministeriale, in quanto ritenuto coerente con quanto definito negli altri strumenti
per lavalutazione adottati.

C'éunaforterelazionetrale attivitadi programmazione e quelle di valutazione degli studenti. | risultati della valutazione degli
studenti sono usati in modo sistematico per orientare la programmazione e progettare interventi didattici mirati.
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3A.2 Ambientedi apprendimento

Subarea: Dimensione organizzativa

Domande Guida

€ adeguata?

L'orario delle lezioni é articolato in modo adeguato rispetto alle esigenze di apprendimento degli studenti? La durata delle lezioni

In che modo la scuola curagli spazi laboratoriali (individuazione di figure di coordinamento, aggiornamento dei materiali, ecc.)?
In che misurai diversi laboratori sono accessibili? Con quale frequenza sono utilizzati? Quando sono utilizzati (orario
curricolare, extracurricolare, ecc.)? Ci sono sedi, indirizzi 0 sezioni che vi accedono in misura minore?

economiche e materiali)?

In che modo la scuola utilizza le dotazioni tecnol ogiche presenti (fare riferimento alle dotazioni indicate nell'area 1.3 Risorse

biblioteca?

Quali servizi offre labiblioteca? Quali servizi potrebbero essere potenziati? Con quale frequenza gli studenti utilizzano la

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

E' diffuso un ambiente di apprendimento per 1o sviluppo delle
competenze degli studenti. | laboratori vengono utilizzati
prevalentemente in orario curriculare.

Gli alunni dei due ordini di scuolalavorano in gruppi ristretti e
allargati (classi aperte) per portare avanti unita didattiche o
progetti. A partire dall’a.s 2016/17 € partito il progetto Caffe
Letterario con |’ attivazione della biblioteca con servizi di
prestito mensili con iniziative del territorio per incentivare la
lettura.

L'ampliamento dell'offertaformativa € stato effettuato in orario
curricolare dai docenti dell'lstituto che hanno portato avanti
un'ampia progettualita.

Leattivitadi potenziamento in orario extrascolastico hanno
avuto esiti positivi come manifestato dalle famiglie.
Lascuolahaottenuto i finanziamenti per i PON FESR
2014/2020 “Ambienti digitali" e“LAN/WLAN" & fine di
mettere adisposizione dei docenti e degli alunni
un'infrastruttura di rete e per inserire in modo ottimale la
didattica con uso di materiali multimediali fruibili direttamente
inclasse conleLIM. L'attivazione di aule aumentate hadato la
possibilita di proporre nuove esperienze didattiche sempre piu
vicine ai bisogni formativi dell’ utenza.

| laboratori con le LIM sono stati organizzati direttamente dai
docenti di classe, vistala presenzadi tali tecnologie in modo
pit diffuso nelle aule, rinunciando afigure di coordinamento e
ottimizzando cosi i fondi del FIS.

Non tutte le sedi hanno pari opportunitadi fruire di spazi
laboratoriali ampi per problemi legati alastrutturae ala
grandezza degli edifici.

Subar ea: Dimensione metodologica

Domande Guida

Quali metodologie didattiche sono utilizzate dai docenti (es. cooperative learning, classi aperte, gruppi di livello, flipped
classroom, ecc.)? La scuolarealizza progetti o iniziative che promuovono |'uso di specifiche metodol ogie didattiche?

didattiche attive (es. lavori in piccoli gruppi)?

In che misuragli insegnanti dichiarano di utilizzare le strategie didattiche strutturate (es. controllo dei compiti) e le strategie

Con quale frequenzai docenti si confrontano sulle metodologie didattiche utilizzate in aula?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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La scuola promuove I’ utilizzo di modalita didattiche innovative
attraverso:

* cooperative learning per classi parallele;

*LIM eLAPTOP;

« attivita progettual e condivisa per gruppi di lavoro e classi
aperte;

« sperimentazione di modalita attive e collaborative conil
supporto dell'organico potenziato;

* lapromozione di cors di formazione su specifiche

metodol ogi e didattiche come la flipped classroom, cooperative
learning.

Dagli strumenti di percezione elaborati dalla scuola per
I'autoval utazione interna, i docenti dichiarano di utilizzare le
strategie di cui soprain modo frequente/ costante.

Il confronto sulle metodol ogie usate avviene settimana mente
per i docenti della primaria, nelle riunioni di programmazione e
trimestralmente (ottobre-marzo-maggio) per tutti i docenti
dell'lstituto in modo verticale.

L 'atteggiamento di apertura della maggior parte dei docenti non
sempre si traduce nell'applicazione di metodologie e strategie di
insegnamento innovative. Va promosso, pertanto, il
coinvolgimento diretto di un maggior numero di insegnanti
disponibili al’ applicazione di tali metodologie innovative
anche con una implementazione delle riunioni dipartimentali.

Subarea;: Dimensionerelazionale

Domande Guida

In che modo la scuola promuove la condivisione di regole di comportamento tragli studenti (es. definizione delle regole comuni,

assegnazione di ruoli e responsahilita, ecc.)?

Come sono lerelazioni tragli studenti? E tra studenti e insegnanti? Ci sono alcune classi dove le relazioni sono piu difficili?

Come sono le relazioni trainsegnanti?

Quale percezione hanno gli insegnanti delle relazioni con le altre componenti (studenti, genitori, personale ATA)?

Ci sono situazioni di frequenzairregolare da parte degli studenti (es. assenze ripetute, frequenti ingressi ala seconda ora)?

In caso di comportamenti problematici da parte degli studenti quali azioni promuove la scuola? Queste azioni sono efficaci ?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L’ Istituto condivide le regole di comportamento informando gli
studenti attraverso laletturain classe del Regolamento di
Istituto nei primi giorni di scuola. Il Regolamento & pubblicato
sul sito web della scuola

L’istituto ha privilegiato un’ attenzione educativa alle dinamiche
relazionali attraverso le seguenti azioni:

- formazione dei docenti sulla gestione delle dinamiche
relazionali e sullapromozione di relazioni positive nel gruppo
classe;

- promozione di progetti educativi sui temi del rispetto delle
regole e delle relazioni positive;

- settimana della solidarietd: aperturaa sociale e al rispetto
delladiversita con mercatini solidali e con incontri formativi su
alunni e docenti con la Chicco Shand;

- settimana della sicurezza;

- interventi di educazione allalegalita e all'utilizzo corretto
delletecnologie e dellarete, rivalti agli alunni, come
prevenzione del bullismo e del cyberbullismo;

- seminari di formazionerivolti ai genitori sull'uso delle nuove
tecnologie e sulle problematiche adolescenziali.

Le strategie adottate nell'l stituto sono finalizzate a prevenire
comportamenti violenti e a sviluppare atteggiamenti di apertura
al' "atro".
A questo proposito la scuola secondaria ha partecipato a
progetto

"L'Europainiziaalampedusa’, creando in modo laboratoriale
un blog con temi, riflessioni degli alunni sul temadella
cooperazione, confronto e rispetto verso 'atro.

Resta da migliore la comunicazione scuola-famiglia, a fine di
potenziare la condivisione di attenzioni educative, come
auspicato dal Patto di Corresponsabilita.

Le difficoltafinanziarie e organizzative degli enti di supporto
talvolta ostacolano, nei casi pitl problematici, larealizzazione di
interventi efficaci.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cura gli aspetti organizzativi, Situazione della scuola
metodologici erelazionali dell'ambiente di apprendimento.
L'organizzazione di spazi e tempi non risponde alle esigenze di 1- Molto critica

apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali, le
dotazioni tecnol ogiche e la biblioteca non ¢i sono 0 non sono
usati dalle classi.

A scuolanon ¢i sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologie didattiche e |le metodologie utilizzate sono limitate.
Leregole di comportamento non sono definite. Ci sono molte
situazioni difficili da gestire nelle relazioni tra studenti o tra
studenti e insegnanti. | conflitti non sono gestiti 0 sono gestiti
ricorrendo a modalita non efficaci.

2 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde parzialmente ale 3 - Con qualche criticital
esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali, le dotazioni tecnologiche e la biblioteca sono usati
da un numero limitato di classi.

A scuolaci sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologi e didattiche, anche se sono pochi o coinvolgono
pochi insegnanti. Si utilizzano metodologie diversificatein
poche classi.

Leregole di comportamento sono definite, ma sono condivise
in modo disomogeneo nelle classi. Le relazioni tra studenti etra
studenti e insegnanti sono abbastanza positive, anche se ¢i sono
alcune situazioni difficili dagestire. | conflitti sono gestiti,
anche se le modalita adottate non sono sempre adeguate.

4-

L'organizzazione di spazi e tempi risponde alle esigenze di 5 - Positiva
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali, le
dotazioni tecnol ogichee la biblioteca sono usati dalla maggior
parte delle classi.

A scuola ci sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologie didattiche e si utilizzano metodologie diversificate
nelle classi. Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove
tecnologie, realizzano ricerche o progetti.

Leregole di comportamento sono definite e condivise nelle
classi. Le relazioni tra studenti e tra studenti e insegnanti sono
positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con modalita
adeguate.

@ >

L'organizzazione di spazi e tempi risponde in modo ottimale 7 - Eccellente
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali, le dotazioni tecnologichee |a biblioteca sono usati
con frequenza elevata da tutte le classi.

A scuolaci sono numerosi momenti di confronto tra insegnanti
sulle metodologie didattiche, I'utilizzo di metodologie
didattiche diversificate € una pratica ordinariain tutte le classi.
Leregole di comportamento sono definite e condivise in tutte le
classi. Lerelazioni tra studenti e tra studenti e insegnanti sono
molto positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con
modalita efficaci.

M otivazione del giudizio assegnato

L'organizzazione di spazi e tempi risponde in modo adeguato alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali sono usati con frequenzaregolare in quasi tutte le classi. La scuola promuove |'utilizzo di modalita didattiche
innovative. Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove tecnologie, realizzano ricerche o progetti come attivita ordinarie
in classe. La scuola promuove le competenze trasversali attraverso larealizzazione di attivita relazionali e sociali che vedono la
partecipazione attiva degli studenti. Le regole di comportamento sono definite e condivise in tutte le classi. | conflitti con gli
studenti sono gestiti in modo efficace, ricorrendo anche a modalita che coinvolgono gli studenti nell'assunzione di responsabilita
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3A.3 Inclusione e differenziazione

Subarea: Inclusione

Domande Guida

efficaci?

Quali attivitarealizzalascuola per favorire I'inclusione degli studenti con disabilitanel gruppo dei pari? Queste attivita sono

Gli insegnanti curricolari e di sostegno utilizzano metodol ogie che favoriscono una didatticainclusiva? Questi interventi sono
efficaci? |l raggiungimento degli obiettivi definiti nei Piani Educativi Individualizzati viene monitorato con regolarita?

aggiornati con regolarita?

In che modo la scuolasi prende curadegli altri studenti con bisogni educativi speciali? | Piani Didattici Personalizzati sono

I"inclusione degli studenti stranieri?

Lascuolareadizzaattivitadi accoglienza per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorire

successo scolastico degli studenti stranieri?

Lascuolarealizza percorsi di linguaitaliana per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorireil

sullaqualitadel rapporti tragli studenti?

Lascuolarealizzaattivita su temi interculturali e/o sullavalorizzazione delle diversita? Qual € laricadutadi questi interventi

E stata fatta una verifica del raggiungimento degli obiettivi contenuti nel Piano annuale per I'inclusione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La Scuolarealizza attivita per I’ inclusione degli aunni BES
attraverso:

-condivisione di linee di indirizzo;

-cogtituzione di un GL1I, che coordinale attivita di accoglienza,
la definizione e progettazione dei PEI e dei PDP, la
predisposizione di materiali didattici di supporto, i rapporti con
i servizi del territorio;

-convocazione periodicadei gruppi di lavoro per la definizione
del PEI, monitoraggio e verifica, con genitori e operatori
impegnati nell'integrazione;

-realizzazione di GLHO e incontri con specialisti in sede;

-GLI1 e FS offrono supporto per predisporre e monitorarei PDP
con un report mensile sul percorso formativo degli alunni;
-corsi di prima alfabetizzazione linguistica per alunni stranieri;
-aggiornamento docenti sul tema"' Una scuola aperta
al'adozione e dl'inclusione”, corsi presso Ass. Besso, |PSEF,
Ass. Dislessia Amica.

E’ stato adottato il "Protocollo per I'accoglienza e I'integrazione
degli alunni stranieri" eintegrato con le Linee di indirizzo per
favorireil diritto allo studio degli alunni adottati. Per gli alunni
BES e stato elaborato il PAI.

Sono stati realizzati progetti per sostenere I’ inserimento degli
studenti stranieri e rom.

Sono state organizzate iniziative su temi interculturali per la
valorizzazione della diversitd: mostre artistiche, attivita atema
nel Caffé Letterario, attivitamusicali con I'ass.Chicco Sband.
Le metodologie usate sono: il Tutoring el Peer to peer,
Cooperative Learning, Flipped Classroom

- Emerge la necessita di curare maggiormente larelazione

di informazione e coinvolgimento delle famiglie.

- Non é ancora stata affrontata una formazione organica sulle
tematiche dell’insegnamento dell’ Italiano come lingua 2.

- Gli alunni rom, a causa della discontinuita dellaloro presenza
ascuola, raggiungono solo parzialmente gli obiettivi educativo-
didattici e relazionali programmati.

-E' necessario incentivare la partecipazione dei docenti tutti,non
solo quelli di sostegno, a corsi formativi-informativi su aunni
con ahilita diverse.

Subar ea: Recuper o e potenziamento

Domande Guida

Quali gruppi di studenti presentano maggiori difficolta di apprendimento?

Quali interventi sono realizzati per rispondere alle difficolta di apprendimento degli studenti?

Sono previste forme di monitoraggio e valutazione dei risultati raggiunti dagli studenti con maggiori difficolta?

Gli interventi che la scuolarealizza per supportare gli studenti con maggiori difficoltal sono efficaci?

In che modo la scuolafavorisceil potenziamento degli studenti con particolari attitudini disciplinari?

Gli interventi di potenziamento realizzati sono efficaci?

Nel lavoro d'aulaquali interventi individualizzati in funzione dei bisogni educativi degli studenti vengono utilizzati? Quanto
diffuso l'utilizzo di questi interventi nelle varie classi della scuola?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitar e al max 1500 car atteri)
Nell'as 2016/17 gli studenti con maggiori difficolta di Per porsi in un‘ottica di ulteriore sviluppo, si rende necessariala
apprendimento risultano essere rom, bambini con disagi progressiva diffusione di approcci metodol ogico-didattici mirati
familiari, bambini di nazionalita e/o etnia diversa e bambini apromuovere l'inclusione di tutte le diversitaela
adottati che, avolte, arrivano nel nostro Istituto ad anno valorizzazione delle caratteristiche individuali di ciascun
scolastico iniziato. E' stato inaugurato un "Caffe Letterario”, alunno. Inoltre, per cio cheriguardagli aunni stranieri,
ovvero unabiblioteca, i cui arredi sono stati creati dai ragazzi e |nonostante gli esiti positivi delle azioni messein atto
dai docenti con materiale da recupero. Lo spazio creato, nell'lstituto Comprensivo, sarebbe utile I’impiego di personale
ufficialmente inaugurato il 30 maggio 2017, allapresenzadei  |dotato di competenze specifiche (mediatori linguistici e
rappresentanti delle autoritalocali, vuole essere luogo culturali).

d'inclusione aperto a territorio.

Sono stati attivati corsi pomeridiani di lingue straniere, musica,
informatica e robotica per lavalorizzazione di particolari
attitudini .

Gli interventi individualizzati per gli alunni BES sono indicati
e monitorati nei rispettivi PDP.

Nel lavoro d'aula sono state organizzate attivita per alunni con
bisogni educativi speciali, grazie alle ore di potenziamento,
rivolte atutte le classi dell'istituto che ne hanno evidenziato il
bisogno; sono stati possibili lavori apiccoli gruppi, per il
potenziamento della letto-scrittura, attivita di yoga, sulla
legalita e sull'espressivita.

Questaflessibilitaaclassi aperte, ha permesso il superamento
di vecchie resistenze di docenti, impegnati solo con i propri
alunni. | benefici di un simile lavoro sono visibili sia sui
risultati degli aunni( alivello didattico e sociale), siain un
evidente miglioramento delle dinamiche relazionali tra
insegnanti.




SNV - Scuola: RM1C833007 prodotto il :27/06/2018 13:29:19 pagina 25

Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cural'inclusione degli studenti Situazione della scuola
con bisogni educativi speciali, valorizza le differenze
culturali, adegua |'insegnamento ai bisogni formativi di
ciascuno studente attraver so percorsi di recupero e
potenziamento.

Le attivita realizzate dalla scuola sono insufficienti a garantire 1- Molto critica
I'inclusione degli studenti con bisogni educativi speciali. La
scuola non dedica sufficiente attenzione al rispetto delle
differenze e delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € assente o insufficiente, oppure
singoli insegnanti realizzano percors differenziati in poche
classi, senzaforme di coordinamento delle attivita alivello di
scuola.

2 -

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni 3 - Con qualche criticital
educativi speciali sono sufficienti. Laqualita’ degli interventi
didattici per gli studenti con bisogni educativi speciali &in
generale accettabile, ma ci sono aspetti damigliorare. Gli
obiettivi educativi per questi studenti sono scarsamente definiti
eil loro raggiungimento non viene monitorato. La scuola dedica
un'attenzione appena sufficiente al rispetto delle differenze e
delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € sufficientemente strutturata,
anche se non applicatain modo diffuso alivello di scuola. Gli
obiettivi educativi non sempre sono definiti € non sono presenti
forme di monitoraggio e valutazione per verificarneil
raggiungimento. Gli interventi individualizzati nel lavoro d'aula
sono poco diffusi alivello di scuola

4-

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni 5 - Positiva
educativi speciali sono efficaci. In generale le attivita didattiche
sono di buona qualita. La scuola monitorail raggiungimento
degli obiettivi previsti per gli studenti con bisogni educativi
speciali. La scuola promuoveil rispetto delle differenze e della
diversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
educativi dei singoli studenti € ben strutturataalivello di
scuola. Gli obiettivi educativi sono definiti e sono presenti
modalita di verificadegli esiti. Gli interventi individualizzati
nel lavoro d'aula sono piuttosto diffusi alivello di scuola

@ >

Nelle attivita' di inclusione sono attivamente coinvolti diversi 7 - Eccellente
soggetti (docenti curricolari, di sostegno, tutor, famiglie, enti
locali, associazioni) compreso il gruppo dei pari. Le attivital
didattiche per gli studenti con bisogni educativi speciali sono di
buona qualita. La scuola monitora sistematicamente il
raggiungimento degli obiettivi previsti per gli studenti con
bisogni educativi speciali e a seguito di cio', se necessario, gli
interventi vengono rimodul ati.

La scuola promuove efficacemente il rispetto delle differenze e
delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € efficacemente strutturata a
livello di scuola; le attivitarivolte ai diversi gruppi di studenti
raggiungono tutti i potenziali destinatari. Gli obiettivi educativi
sono ben definiti e sono adottate modalita di verificadegli esiti.
Gli interventi individualizzati sono utilizzati in maniera
sistematica nel lavoro d aula.

M otivazione del giudizio assegnato




SNV - Scuola: RM1C833007 prodotto il :27/06/2018 13:29:19 pagina 26

La scuola pone molta attenzione alle azioni che mettein atto riferite alladisabilita, ai disturbi evolutivi specifici e alo svantaggio
socio-economico, linguistico, culturale e ha predisposto e implementato specifici strumenti e strategie relazionali per
I'inclusione. Sono state incrementate le attivita di formazione e aggiornamento del personale, soprattutto per quanto riguardale
metodologie finalizzate ad una didatticainclusiva. Nelle attivita di inclusione sono attivamente coinvolti docenti curricolari, di
sostegno, personale ATA, famiglie, enti locali, associazioni. La progettazione e il monitoraggio delle azioni educative vengono
effettuati negli organi preposti (GLHO, GLHI, GLI, consigli di classe e di interclasse) con la diretta partecipazione di tutti gli
operatori previsti e sono formalizzati in documenti lacui struttura € stata elaborata dai referenti per le attivita mirate
al'inclusione e condivisadal GLI e dal'intero collegio (PEI, PDP). E' prassi consolidata nella scuola l'interazione conil
territorio, anche oltre gli adempimenti formali previsti. Particolare attenzione viene riservata alle fasi di accoglienzain ingresso e

di accompagnamento in uscita.




SNV - Scuola: RM1C833007 prodotto il :27/06/2018 13:29:19 pagina 27

3A.4 Continuita' e orientamento

Subarea; Continuita'

Domande Guida

Quali azioni realizzala scuola per garantire la continuita educativa per gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all’ altro?

Gli insegnanti di ordini di scuoladiversi si incontrano per parlare della continuita educativa (formazione delle classi, competenze
attese in ingresso, prevenzione degli abbandoni, ecc.)?

Gli interventi redlizzati per garantire la continuita educativa sono efficaci?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Lascuolahafunzioni strumentali che curano I’ area Lascuola secondariadi primo grado ha elaborato una scheda
Accoglienza, Continuita e Orientamento e coordinano i lavori di|informativa per il monitoraggio dei risultati degli studenti nel
commissione con referenti per ogni ordine scolastico. Sono passaggio alla scuola secondaria di secondo grado. Sono pero
previste azioni: scarsi i dati tornati indietro ed elaborati dalle scuole superiori
- per gli aunni, con visitaalascuola; scelte dai nostri alievi.

- per i genitori, con incontri di condivisione e informazione; La scuola dell'infanzia comunal e continua a mostrare resistenza
- con i docenti, per latrasmissione di informazioni finalizzati  |acompilare il modello di Portfolio predisposto dalla scuola
anche allaformazione delle classi. primaria e preferisce passare informazioni orali relative ai

- raccordo educativo e didattico sia con la scuoladell’infanzia  |bambini in uscita.

comunale, sia con la scuola secondariadi 1° grado. L’ Istituto Comprensivo ricopre un territorio molto vasto, un

Per gli aunni delle classi quinte sono previste giornate di Open |plesso di Scuola Primaria é dislocato vicino a sedi di Scuola
Day con attivitalaboratoriali di presentazione dell’ Offerta Secondariadi Primo Grado di altri Istituti Comprensivi. Questo

Formativa e incontri con gli alunni delle classi prime della comporta che la sceltadei genitori, per questioni pratiche e
Scuola Secondaria(le mediein 3 ore). logistiche, cada sui plessi piti prossimi alle loro residenze;
Durante I'a.s.2016/17, € stato progettato in sede dipartimentale |pertanto per questi alunni le attivita di continuita perdono la
un percorso verticale, rivolto quindi alle quinte e alle class loro valenza.

prime della scuola secondaria di primo grado, intitolato
"LOGOS": tale progetto ha valorizzato lalogica,
presupponendo poi la partecipazione ad un torneo d'lstituto con
premiazione delle eccellenze.

Inoltre in questo anno scolastico, la continuita ha assunto una
particolare connotazione inclusiva, in quanto al'interno del
progetto” Le medie in tre ore", sono state organizzate attivita
adatte ad un alunno interessato al passaggio di grado con PEI.

Subarea: Orientamento

Domande Guida

Lascuolarealizza percorsi di orientamento per lacomprensione di sé e delle proprie inclinazioni? Quali classi sono coinvolte?

Lascuolaredizzaattivita di orientamento finalizzate alla scelta del percorso formativo successivo? Queste attivita coinvolgono
le realta formative del territorio? La scuola organizza incontri/attivitarivolti alle famiglie sulla scelta del percorso formativo
successivo?

Lascuolarealizza attivitadi orientamento al territorio e ale realta produttive e professionali?

Lascuola secondariadi | grado monitora quanti studenti seguono il consiglio orientativo?

In che modo |a scuola monitora se e attivita di orientamento sono efficaci ?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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I test di orientamento € a carico delle famiglie e non tutti gli
Anche nell'a.s.2016-2017, il nostro istituto ha aderito al alunni ne hanno potuto usufruire.

progetto di orientamento RI.VA.S. elaborato ed espletato coni [ Nonostante sia stata inviata la scheda di monitoraggio elaborata
ragazzi delle class terze della scuola secondaria di primo grado. {dal nostro Istituto, sono ancora poche le scuole che effettuano la
Il progetto ha previsto la compilazione di un questionario, restituzione.

attraverso il quale e stato elaborato un profilo psico-attitudinae
di ogni aunno e larealizzazione di incontri con un orientatore,
per i genitori, gli insegnanti e per gli alunni.

La scuola monitora quanti studenti hanno seguito il consiglio
orientativo nel passaggio alla scuola superiore. Su un totale di
91 alunni licenziati, nell'a.s. 2016/17, 61 alunni hanno seguito
il consiglio orientativo della Scuola ( 67%). Tale incremento
rispetto agli anni precedenti € dovuto alla presenza dei nostri ex
alunni che hanno accompagnato i docenti delle Superiori &
sponsorizzato la scuola di appartenenza.

L e schede di monitoraggio sono pervenute solo da cinque
scuole secondarie di 11 grado su nhove coinvolte nel progetto.
Lamaggioranza del ragazzi & pienamente soddisfatta della
scelta effettuata e non ha manifestato alcun problema nel
passaggio trai due ordini di scuola.

Subarea: Alternanza scuola - lavoro

Domande Guida

Quante convenzioni la scuola stipula con imprese, associazioni, enti 0 altri soggetti disponibili ad accogliere studenti in percorsi
di alternanza scuola-lavoro? Con quali tipologie di imprese, associazioni, ecc. vengono stipulate convenzioni? Lagammadelle
imprese con cui la scuola stipula convenzioni e diversificata?

Lascuola conosce i fabbisogni formativi del tessuto produttivo del territorio?

In che modo la scuola progettai percorsi di alternanza scuola-lavoro (esperienze di co-progettazione, ruolo dei tutor di scuolae
dei tutor aziendali, ecc.)?

In che modo i percorsi di alternanza scuolalavoro s integrano con il Piano dell’ offerta formativa triennal e della scuola?

In che modo la scuolamonitorai percorsi di alternanza scuola-lavoro?

L a scuola ha definito |le competenze attese per gli studenti al termine dell'esperienza di aternanza?

In che modo la scuola valuta e certifica le competenze acquisite dagli studenti a termine del percorso di alternanza scuola-
lavoro?

Nell'ultimo anno si €' verificato un aumento del numero delle convenzioni stipulate rispetto agli anni precedenti? Per quale
motivo?

Nell'ultimo anno si €' verificato un aumento del numero degli studenti che prendono parte ai percorsi di alternanza scuola-lavoro
rispetto agli anni precedenti? Quali sono le ricadute per la scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola garantisce la continuita’ dei Situazione della scuola
percorsi scolastici e cura |'orientamento per sonale,
scolastico e professionale degli studenti.

Le attivital di continuita’ e/o di orientamento sono assenti 0 1- Molto critica
insufficienti, oppure singoli insegnanti realizzano attivita' di
continuita' e/o orientamento limitatamente ad al cune sezioni,
senza forme di coordinamento alivello di scuola

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato non diversificato di imprese ed
associazioni del territorio. 1| numero di convenzioni €
nettamente inferiore a riferimento provinciale. La scuolanon
haintegrato nella propria offertaformativai percorsi di
alternanza scuola - lavoro. | progetti di alternanza non
rispondono ai fabbisogni formativi del tessuto produttivo del
territorio. Le attivita' di alternanza non vengono monitorate. La
scuola non ha definito e competenze attese per gli studenti a
conclusione dei percorsi di alternanza e non utilizza criteri di
valutazione delle competenze acquisite a termine
dell'alternanza

2 -

Leattivita di continuita’ presentano un livello di strutturazione 3 - Con qualche criticita
sufficiente anche se sono prevalentemente orientate alla
formazione delle classi.

Leattivita di orientamento coinvolgono almeno tutte le classi
finali. Laqualita’ delle attivita proposte agli studenti €' in
genere accettabile, anche se per 1o piu' limitate a presentare i
diversi indirizzi di scuola superiore/ corsi di studio universitari.
La scuola non monitorai risultati delle proprie azioni di
orientamento.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato non diversificato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate € di poco
inferiore a riferimento provinciae. La scuolahaintegrato in
modo non organico nella propria offertaformativai percors di
alternanza scuola— lavoro. | progetti di alternanza scuolalavoro
rispondono solo in parte ai fabbisogni professionali del
territorio e alle esigenze formative degli studenti. Le attivita di
alternanza scuola— lavoro vengono monitorate in modo
occasionale. La scuolanon definiscei criteri di valutazione
delle competenze acquisite a termine del percorso di aternanza
scuola-lavoro.

4-

Leattivita di continuita’ sono ben strutturate. La collaborazione 5 - Positiva
trai docenti di ordini di scuoladiversi € consolidata. La scuola
realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli studenti
nel passaggio da un ordine di scuola al’atro.

Leattivita di orientamento sono ben strutturate e coinvolgono
anche le famiglie. La scuolarealizza percorsi finalizzati alla
conoscenza di sé e delle proprie attitudini. Gli studenti
dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare ale
presentazioni delle diverse scuol€e/indirizzi di studio
universitario, sono coinvolti in attivita' organizzate all'esterno
(scuole, centri di formazione, universita). La scuolarealizza
attivita' di orientamento alle realta produttive e professionali
del territorio. La scuolamonitorai risultati delle proprie azioni
di orientamento; un buon numero di studenti segueil consiglio
orientativo della scuola.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un variegato partenariato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate € uguale o di
poco superiore a riferimento provinciae. La scuola haintegrato
nella propria offertaformativai percorsi di alternanza scuola—
lavoro. | progetti di alternanza rispondono ai fabbisogni
professionali del territorio. Le attivita di alternanza vengono
monitorate. La scuola valuta e certificale competenze degli
studenti al termine del percorso di aternanza
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Leattivita di continuita’ sono organizzate in modo efficace. La 7 - Eccellente
collaborazione tra docenti di ordini di scuoladiversi € ben
consolidata e si concretizza nella progettazione di attivita per
gli studenti finalizzate ad accompagnarli nel passaggio traun
ordine di scuolae I'altro. La scuola predispone informazioni
articolate sul percorso scolastico del singoli studenti (es.
portfolio) e monitoragli esiti degli studenti nel passaggio daun
ordine di scuola al'altro. Lascuolarealizza azioni di
orientamento finalizzate afar emergere le inclinazioni
individuali che coinvolgono piu' classi, non solo quelle
dell'ultimo anno. Inoltre propone attivita mirate afar conoscere
I offerta formativa presente sul territorio, anche facendo
svolgere attivita formative esterne (scuole, centri di
formazione, universita). Le attivita di orientamento sono ben
strutturate e pubblicizzate e coinvolgono anche le famiglie. La
scuolamonitorai risultati delle proprie azioni di orientamento;
la stragrande maggioranza degli studenti segueil consiglio
orientativo della scuola.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato diversificato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate & nettamente
superiore a riferimento provinciale. La scuola haintegrato in
modo organico nella propria offertaformativai percors di
alternanza scuola— lavoro. | progetti di alternanza scuolalavoro
rispondono in modo coerente ai fabbisogni formativi del tessuto
produttivo del territorio e alle esigenze formative degli studenti.
Leattivitadi aternanzavengono monitorate in maniera
regolare. La scuola ha definito le competenze attese per gli
studenti a conclusione dei percorsi di alternanza. La scuola
valuta e certificale competenze degli studenti a termine del
percorso di alternanza sulla base di criteri definiti e condivisi.

M otivazione del giudizio assegnato

Leattivitadi continuita sono ben strutturate e l'istituto realizza diverse azioni finalizzate ad accompagnare gli studenti nel
passaggio da un ordine di scuola all'atro. La continuita ha portato a buoni esiti soddisfacenti con il passaggio di prove stabilite e
condivise, schede informative sugli alunni; & stataimplementata la progettualita verticale attraverso tornei con premiazione delle
eccellenze.

Leattivitadi orientamento sono ben strutturate e coinvolgono anche le famiglie. E' stato potenziato il rapporto con le Scuole
Secondarie di 11 Grado attraverso una modulistica per il monitoraggio della scelta della scuola superiore, confrontata con il
consiglio orientativo, elaborato dal test /o dagli insegnanti .

Lascuolareaizza percorsi finalizzati alla conoscenza di se' e delle proprie attitudini (Progetto RI.VA.S)
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3B Process - Pratiche gestionali e organizzative

3B.5 Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Subarea: Missione evisione della scuola

Domande Guida

Lamissione e la visione dell'istituto sono definite chiaramente?

lefamiglie eil territorio?

Lamissione e lavisione dell'istituto sono condivise all'interno della comunita scolastica? Sono rese note anche all'esterno, presso

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lamission dell’Istituto e le priorita sono definite chiaramente
nel PTOF e condivise al suo interno. L’ Istituto assicura
particolare curaal percorso formativo di ciascun discente
attivando percorsi di inclusione ed integrazione scolastica,
quali: didatticalaboratoriale- esperienziale, apprendimento
cooperativo attraverso lavori di gruppo e tutoring, body
percussion, yoga, Caffe |etterario, progettualita( Studiamo
Insieme, Dams). La scuola presta, anche, particolare attenzione
allavalorizzazione delle eccellenze, promuovendo iniziative di
potenziamento nelle lingue straniere (con conseguimento di
certificazione Trinity), in musicacon I’ Orchestra The Blue
Melody . Sono stati attivati, inoltre, progetti quali giochi
matematici, Logos e Coding. La Scuola s € aggiudicata due
PON:Cittadinanza e creativita digitale; inoltre nel 2017 ha
ottenuto fondi per un nuovo PON"Competenze di base".
LaVision (Formazione dell’ uomo e del cittadino responsabile e
consapevole) e laMission (Successo formativo di ciascun
individuo) della Scuola sono state esplicitate alle famigliein
diversi incontri formali e informali organizzati dal DS e dal suo
STAFF, in particolar modo per le nuove iscrizioni. Si invitano,
inoltre, le famiglie allaletturaintegrale del PTOF sul sito.

L’ utilizzo del sito web come veicolo di condivisione della
Mission e della Vision dell’ Istituto € maggiormente condiviso
dalle famiglie , ma non da tutti come auspicato.

Subarea: Monitoraggio delle attivita

Domande Guida

In che modo |a scuolamonitoralo stato di avanzamento delle attivita che svolge? Quali strumenti di monitoraggio adotta?

Lascuola utilizzaforme di bilancio sociale per rendicontare la propria attivita all'esterno?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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L'istituto avviala pianificazione strategica, al'inizio di ogni
anno scolastico, per un‘eventual e riprogettazione e per il
raggiungimento dei propri obiettivi. Il Dirigente Scolastico cura
il lavoro di condivisione con gli stakeholder (amministrazioni
comunali, associazioni, genitori). Lo staff pianifica e sottopone
al collegio gli input e le proposte. |1 collegio docenti valuta e
delibera. La progettazione fattiva delle azioni € affidata ai
dipartimenti orizzontali e verticali.

Lascuola pianificale sue azioni per il raggiungimento degli
obiettivi attraverso i seguenti strumenti:

-Atto di Indirizzo del D.S;

-PTOF coni suoi allegati (Regolamento d Istituto, Patto di
Corresponsabilita, PAI);

-PDM;

-Piano Annuale delle Attivita;

-Piano ATA;

-GLlI;

-Programma Annuale.

Gli incontri di verifica e coordinamento per il monitoraggio
delle azioni volte a pianificare |’ organizzazione delle attivita si
sono svolti frai collaboratori del Dirigente, nei Consigli di
Classe ed Interclasse, nei Dipartimenti e duranteil Consiglio
d'Istituto.

I NIV haelaborato i questionari per larilevazione della
percezione della qualita del servizio; Sono stati rivolti atutti
gli operatori della scuola e ai ragazzi della secondaria, con I'
applicazione Google Moduli, con la collaborazione
dell'amministratore del sito web.

I monitoraggio del PDM & avvenuto in sede di Collegio dei
docenti e tale documento e stato condiviso al'interno e
al'esterno della scuola

Sono state strutturate procedure e strumenti di controllo e
monitoraggio delle azioni intraprese per I'individuazione di
correttivi e di azioni di miglioramento, al fine di attivare
pratiche autoriflessive e metaval utative e ottimizzare
efficacemente le risorse.

Tutte queste azioni sono in via di sperimentazione ormai da un
triennio.

Il Dirigente Scolastico, insieme allo staff, monitora cio che &
stato attuato pienamente, parzialmente o € in corso di attuazione
rispetto a quanto dichiarato nel PDM.

Il RAV rappresenta un'occasione per dare sistematicitaa
pratiche di Autovalutazione e di rendicontazione.

Subarea: Organizzazione dellerisorse umane

Domande Guida

Quanti docenti ne beneficiano? Quanti ATA?

Quali funzioni strumentali haindividuato la scuola e quanti docenti svolgono tali funzioni? Come éripartito il Fondo di istituto?

In che modo sono gestite le assenze del personale?

C’eunachiaradivisione dei compiti e delle aree di attivitatrail personale ATA?

Leresponsabilitaei compiti dei docenti che hanno incarichi specifici sono definiti in modo chiaro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Gli incarichi sono conferiti al'inizio di ogni anno scolastico, a
seguito di unavalutazione delle necessita evidenziate nell'anno
precedente su richieste specifiche e condivise in sede collegiale.
Laripartizione degli incarichi & presente nell'organigramma e
nel funzionigramma dell’ 1 stituto, resa nota con pubblicazione
nel PTOF e sul sito web.

Il FIS é stato ripartito attribuendone il 65% ai docenti eil 35%
a personale ATA

Nell' a.s. 2016-2017 sono state individuate 7 Funzioni
Strumentali per le seguenti aree:

Gestione dell'Offerta Formativa

Inclusione e benessere

Accoglienza, Continuita e Orientamento

Valutazione e Autoval utazione.

Rapporti conil territorio

Sono state individuate ulteriori figure: lareferente adozioni,la
referente bullismo el gruppo digitale.

Le assenze del personale sono gestite prioritariamente
utilizzando le ore di potenziamento, le ore di compresenza e
contemporaneita( laddove presenti),le ore eccedenti e la nomina
di supplenti.

Ladivisionedei carichi di lavoro dei collaboratori scolastici &
organizzatain base alle necessita presenti nelle varie sedi.

Nonostante gli incarichi di responsabilita siano ben definiti, le
risorse finanziarie non sono adeguate alle necessita presenti
nell'lstituto.

Le peculiaritd organizzative del divers plessi amplificano i
disagi per lasuddivisione dei compiti trail personale ATA.
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Subarea: Gestione delle risor se economiche

Domande Guida

L’ allocazione delle risorse economiche nel Programma annuale & coerente con il Piano Triennale dell’ Offerta Formativa?

Quanto spende in media la scuola per ciascun progetto (cfr. I'indice di frammentazione della spesa)?

Quali sono i tre progetti prioritari per lascuola? Qual € ladurata mediadi questi progetti? Sono coinvolti esperti esterni?

L e spese si concentrano sui progetti prioritari (cfr. I'indice di concentrazione della spesa)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nel PTOF sono esplicitati i progetti qualificanti dell’Istituto,
nonché le modalitaei criteri di finanziamento degli stessi.
Dall'andlisi paralleladi PTOF e Programma Annuale si evince
una buona coerenzatra le scelte educative adottate e

I allocazione delle risorse economiche.

La progettualita & stata organizzata, nelle finalita formative e
nei contenuti, in tre macroaree alle quali afferiscono tutti i
progetti sviluppati dai singoli plessi/ interclassi/ classi:

- Macroarea 1: Insiemi e sicuri verso il futuro

(Sicurezza, Prevenzione, Accoglienza)

- Macroarea 2: Oltre I'ostacolo

(Integrazione— Inclusione — Sostegno e Recupero)

- Macroarea 3:Linguaggi non verbali- Naturalmente

tecnol ogico-Lingue e culture antiche e moderne

(Aree espressive-Area scientifica-Area antropol ogica cultural€)
L’ obiettivo & di valorizzare I'identita dell’ I stituto, di
qualificarne I’ offertaformativa sul territorio e di armonizzare,
pur nel rispetto dell’ autonomiadi scelte metodologiche dei
docenti, la progettualita.

La costituzione in tre macroaree ha permesso il superamento
dellaframmentarieta progettuale

Nell'a.s. 2016/17 i progetti prioritari per I'l.C. sono stati:
-Caffé letterario, biblioteca come spazio di inclusione;

-Fatti ad arte;

- The Blue M€l ody.

L e spese sono state concentrate sui progetti prioritari.

Permane una difficolta nel concentrare la spesa sulla
progettuaita d'lstituto a causa degli esigui fondi assegnati dallo
Stato.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola definisce la propria missione e Situazione della scuola
lavisione, monitora in modo sistematico le attivita che
svolge, individuaruoli di responsabilita’ e compiti per il
personale in modo funzionale e utilizza in modo adeguato le
risor se economiche.

Lamissione e lavisione della scuola non sono state definite 1- Molto critica
oppure sono state definite in modo vago. Non sono presenti
forme di monitoraggio delle azioni.

Ladefinizione delle responsabilita e dei compiti trale diverse
componenti scolastiche € poco chiarao non € funzionale
all'organizzazione delle attivita'. Le spese definite nel
Programma annual e non sono coerenti con le scelte indicate nel
Piano triennale dell'offerta formativa. Le risorse economiche
destinate ai progetti non sono investite in modo adeguato.

2 -

La scuola ha definito la missione e la visione, anche se sono 3 - Con qualche criticital
poco condivise nella comunita’ scolastica e con le famiglie eil
territorio. I monitoraggio delle azioni €' attuato in modo non
strutturato.

E' presente una definizione delle responsabilita e dei compiti
trale diverse componenti scolastiche, anche se non tutti i
compiti sono chiari e funzionali all'organizzazione delle
attivita.

Solo acune spese definite nel Programma annual e sono
coerenti con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta
formativa. Solo una parte delle risorse economiche destinate ai
progetti sono investite in modo adeguato.

4-

La scuola ha definito la missione e la visione equeste sono 5 - Positiva
condivise nella comunita scolastica, con le famiglie eil
territorio. La scuola utilizza forme strutturate di monitoraggio
delle azioni.

Responsahilita e compiti delle diverse componenti scolastiche
sono individuati chiaramente.

Lamaggior parte delle spese definite nel Programma annuale
sono coerenti con le scelte indicate nel Piano triennae
dell'offertaformativa. La maggior parte delle risorse
economiche destinate ai progetti sono investite in modo
adeguato.

@ >

La scuola ha definito la missione e la visione e queste sono 7 - Eccellente
condivise nella comunita scolastica, con le famiglieeil
territorio. La scuola utilizzain modo sistematico forme
strutturate di monitoraggio delle azioni, che permettono di
orientare |e strategie e riprogettare le azioni. Responsabilita e
compiti del personale sono individuati chiaramente e sono
funzionali alle attivita.

Tutte |le spese definite nel Programma annuale sono coerenti
con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta formativa
Tutte le risorse economiche destinate ai progetti sono investite
in modo adeguato.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuola hadefinito lamissione e le priorita; queste sono condivise nella comunita scolastica con le famiglie el territorio.
Ladirigenza della scuola orientail proprio operato alla cura degli aspetti relazionali e comunicazionali, alarisoluzione di
problemi concreti, a dialogo con le diverse componenti della comunita’ scolastica e alla presenza della scuola sul territorio.
E' presente una definizione delle responsabilita e dei compiti trale diverse componenti scolastiche. Le risorse economiche e
materiali, pur essendo esigue, sono convogliate nel perseguimento degli obiettivi prioritari dell'lstituto.

L a scuola e impegnata a raccogliere finanziamenti aggiuntivi oltre quelli provenienti dal MIUR.
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3B.6 Sviluppo evalorizzazione dellerisor se umane

Subarea: Formazione

Domande Guida
Lascuolaraccoglie le esigenze formative dei docenti e del personale ATA?

Quali temi per laformazione la scuola promuove e perche' (es. curricolo e competenze, bisogni educativi speciali, tecnologie
didattiche, ecc.)?

Qual € laqualita delleiniziative di formazione promosse dalla scuola?
Quali ricadute hanno leiniziative di formazione nell'attivita didattica e organizzativa?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Laqualitadelleiniziative di formazione promosse € risultata
adeguata alle esigenze espresse nel questionario docenti e Ata
ed ha coinvolto un numero elevato di risorse umane. Si
confermalapresenzadi un cospicuo gruppo di docenti in
possesso di certificazioni e/o specializzazioni legate alla propria
professione, maanche trasversali ala propria materia
d'insegnamento.

L’ Istituto, anche quest'anno, ha stilato i PAC per il
conseguimento dei traguardi di competenza. Lafunzione di
direzione e coordinamento delle altre attivita formative e di
aggiornamento presenti nel Piano Annuale si érealizzata
attraverso una serie di azioni concrete;
-Riunioni formali e comunicazioni interne.
-Adesione acorsi relativi a

Didattica per competenze ;
Corso online:"Dislessiaamica’;
Corso Formazione AXIOS;
Corso " Sano chi sa”;
Seminario: "Macrame';
Incontri sull'adozione e sull'inclusivita come eventi del Caffé
letterario;
Corso inerente il Coding;
Corso LIM e Didattica;

Awvio Corsi amhito 5 ;
Corsi Eipass,
Corso sulla somministrazione dei farmaci;
Corso ECDL.
Inclusione studenti stranieri MIUR
Formazione Scuola InCanto

Ancheil personale Ata ha conseguito la seguente formazione:
Segreteria Digitale ,Antincendio, Primo Soccorso
,Progettazione PON.

Leiniziative di formazione hanno avuto come principale
ricaduta didattica e organizzativa una piu diffusa utilizzazione
delle nuove tecnol ogie e una maggiore consapevolezza nella
progettazione di UDA

Subarea: Valorizzazione delle competenze

Domande Guida

Lascuola utilizzale informazioni sulle competenze del personale (es. curriculum, corsi frequentati, ecc.)? In che modo? La
scuolatiene conto delle competenze del personale per unamigliore gestione delle risorse umane (es. assegnazione di incarichi
retribuiti, suddivisione dei compiti)?

Il peso attribuito ai diversi criteri dal Comitato per lavalutazione dei docenti € stato ritenuto adeguato dai docenti della scuola?
L a scuola adotta altre forme per |a valorizzazione delle professionalita?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri) |
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Il Dirigente scolastico hainvitato tutti docenti arendersi
disponibile aricoprire incarichi a fine di valorizzare le
competenze, le abilita eleattitudini professionali presenti
oppure arealizzare occasioni di crescita e formazione
professionale per i docenti. E stato richiesto, atal proposito, la
compilazione del curriculum vitae. Gli incarichi del personale
Ata sono stati condivisi e definiti in assemblea, in sede di
programmazione iniziale, in modo funzionale allarealizzazione
delle attivita previste dal PTOF. Tutti gli incarichi sono
formalizzati con nomine pubblicate all'Albo e sul sito
dell'istituto (organigramma e funzionigramma)

Anche nél corrente anno scolastico, |’ organizzazione della
scuola hafavorito il dialogo per migliorareil coinvolgimento, la
conoscenza e |’ autostima dei docenti. 11 comitato di valutazione
nell'a. s. 2015-2016 ha deliberato i criteri per I'assegnazione del
Bonus per lavalorizzazione dei docenti. L'assegnazione
avvenuta sulla base delle autocandidature, delle evidenze
documentate e presenti agli atti della scuola.

| docenti in possesso di competenze riconosciute hanno
organizzato corsi di formazione per il personae.

Non e ancorain atto una proceduradi rilevazioni delle
competenze del personale che abbia carattere di sistematicitae
strutturazione.

Vaintegrata e aggiornata |'anagrafe delle competenze
professionali presenti sul Sidi.

Subarea: Collaborazione trainsegnanti

Domande Guida

La scuola promuove la partecipazione dei docenti a gruppi di lavoro? Su quali tematiche? Con quali modalita organizzative (es.
Dipartimenti, gruppi di docenti per class parallele, gruppi spontanei, ecc.)?

| gruppi di lavoro composti dainsegnanti producono materiali o esiti utili alla scuola?

Gli insegnanti condividono strumenti e materiali didattici? C'é uno spazio per laraccolta di questi strumenti e materiali (es.

archivio, piattaformaon ling)?

Quale percezione hanno gli insegnanti del confronto professionale e dello scambio di informazioni tra colleghi?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La Scuola ha attivato commissioni di lavoro coordinate dalle
Funzioni Strumentali e/o docenti referenti sulle seguenti
tematiche: valutazioni e autovalutazione, progettualita,
inclusione, curriculo, gestione informatica, continuitae
orientamento, adozione.

Ha previsto,inoltre, momenti di incontro dei due ordini scuola
grazie a dipartimenti verticali e orizzontali che sono
aumentati di numero. Cid ha promosso la partecipazione dei
docenti agruppi, i quali hanno verbalizzato gli esiti del loro
lavoro prodotto su una grande varieta di tematiche, finalizzate a
ottimizzare |la progettazione educativo-didattica e

I’ organizzazione scolastica

| gruppi di lavoro trasversali, composti sempre dainsegnanti di
entrambi gli ordini di scuola, hanno prodotto strumenti e
materiali didattici condivisi , come UDA per
competenze,tramite il sito web,i responsabili di plesso evia
mail.

Restano da strutturare spazi e modalita per poter condividere
maggiormente strumenti e materiali didattici prodotti dai
gruppi di lavoro.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolavalorizzalerisorse Situazione della scuola
professionali, promuove per corsi formativi di qualita’ e
incentiva la collabor azione tra pari.

La scuola non promuove iniziative di formazione per il 1- Molto critica
personale, oppure leiniziative attivate non sono in relazione ai
bisogni formativi del personale o sono di scarsa qualita.

Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
non sono chiare e gli incarichi non sono assegnati sulla base
delle competenze possedute.

Non sono presenti gruppi di lavoro composti da docenti, oppure
i gruppi non producono esiti utili alla scuola. Gli insegnanti non
condividono i materiali didattici.

2 -

Lascuolaredizzainiziative formative di qualita sufficiente, che 3 - Con qualche criticital
incontrano soltanto in parte i bisogni formativi del personale.
Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
non sempre sono chiare e soltanto in alcuni casi gli incarichi
sono assegnati sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da
insegnanti, anche se la qualita dei materiali o degli esiti che
producono €' disomogenea. Soltanto alcuni insegnanti
condividono i materiali didattici.

4-

Lascuolaredizzainiziative formative di buona qualita’ e che 5 - Positiva
rispondono ai bisogni formativi del personale.

Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
sono chiare e lamaggior parte degli incarichi sono assegnati
sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali o esiti di buonaqualita. La
maggior parte degli insegnanti condivide materiali didattici di
vario tipo.

L, >

Lascuolaredizzainiziative formative di qualita elevata, che 7 - Eccellente
rispondono appieno ai bisogni formativi del personale. Le
modalita adottate dalla scuola per valorizzare il personale sono
chiare e condivise e gli incarichi sono assegnati

sistemati camente sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti pit gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali e strumenti di qualita
eccellente. Tutti gli insegnanti condividono materiali didattici di
vario tipo. | materiali didattici sono raccolti in modo
sistematico.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuolarealizzainiziative formative di buona qualita, che rispondono ai bisogni formativi del personale. Le modalita adottate
dalla scuola per valorizzare il personale sono chiare e condivise e gli incarichi sono assegnati sistematicamente sulla base delle
competenze possedute.

Nella scuola sono presenti piu gruppi di lavoro composti dainsegnanti, che producono materiali e strumenti di buona qualita.
Tutti gli insegnanti condividono materiali didattici di vario tipo. | materiali didattici sono raccolti in modo sistematico.
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3B.7 Integrazionecon il territorio erapporti con lefamiglie

Subarea; Collaborazionecon il territorio

Domande Guida

Quali accordi di rete e collaborazioni con soggetti pubblici o privati halascuola? Per guali finalita?

Qual €' la partecipazione della scuola nelle strutture di governo territoriale?

Quali ricadute hala collaborazione con soggetti esterni sull'offerta formativa?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La Scuola partecipa con le associazioni del territorio e reti di
scuole siaper realizzazione di progetti sia per la creazione di
percorsi di formazione. Ha, inoltre, stipulato plurimi accordi
con l'universita" Roma Tre" per accogliere studenti di TFA e
per promuovere contesti formativi in cui i possano sviluppare
intrecci fraapprendimenti teorici e progettualita.

Con lereti di scuole, realizza attivita consorziate di formazione
e gestisce processi quali quelli dell’ integrazione degli alunni
stranieri e diversamente abili e attivita di
orientamento/continuita con i cicli scolastici successivi.

L’ Istituzione Scolasticasi pone in rapporto con associazioni
esterne per realizzare attivita curricolari ed extracurricolari,
sportive e di apprendimento. Tali collaborazioni contribuiscono
alaformazione dell’ alunno come persona.

| servizi erogati dalle associazioni esterne sono risultati positivi,
come s evince dai questionari di percezione somministrati ai
genitori.

In merito allalegalita sono stati realizzati incontri atema sui
fenomeni del bullismo e cyberbullismo, sull'uso improprio del
cellulare e dei socia network, sulle dipendenzein
collaborazione con la Polizia Postale, Vigili Urbani, Polizia di
Stato e Croce Rossa Italiana.

Va perseguita maggiormente la collaborazione con le altre
scuole della Rete e | e strutture di governo territoriale per una
efficace ricerca-azione sul processo di insegnamento-
apprendimento.

Subarea: Coinvolgimento delle famiglie

Domande Guida

In che modo |le famiglie sono coinvolte nella definizione dell'of ferta formativa?

Ci sono forme di collaborazione con i genitori per larealizzazione di interventi formativi o progetti ?

Lascuolacoinvolgei genitori nella definizione del Regolamento d'istituto, del Patto di corresponsabilitao di atri documenti
rilevanti per lavita scolastica? La scuolarealizza interventi o progetti rivolti ai genitori (es. corsi, conferenze)?

Lascuola utilizza strumenti on-line per la comunicazione con i genitori (€es. registro elettronico)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Il Consiglio di Istituto delibera gli indirizzi generali per la
programmazione delle attivita dell’ Istituto, in coerenza con le
esigenze specifiche del contesto territoriale in cui opera e con la
Mission. Buona € la partecipazione dei genitori agli incontri e
alle attivita organizzati dalla scuolarelativi sia all'andamento
scolastico degli alunni che alleiniziative e agli eventi promossi
duranteil corso dell'anno.ll Patto di corresponsabilitaviene
condiviso con le famiglie al'inizio di ciascun anno scolastico.
La comunicazioneistituzionale con le famiglie si realizza
attraverso il sito Web dellascuola, il registro elettronico ein
forma scritta.

Andrebbe incrementata la consultazione del Sito web da parte
di tutte le famiglie.

Nonostante i vari tentativi di far partecipare le famiglie ale
iniziative di formazione, il numero del partecipanti non &
ancora quello atteso, anche se in aumento.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criteriodi qualita: La scuola svolge un ruolo propositivo Situazione della scuola
nella promozione di politiche formativeterritoriali e
coinvolge le famiglie nella definizione dell' offerta for mativa
enellavita scolastica.

La scuola non partecipa areti e non ha collaborazioni con 1- Molto critica
soggetti esterni, oppure le collaborazioni attivate non hanno una
ricaduta concreta per la scuola.

Non si redlizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di
confronto con i genitori sull'offerta formativa.

2-
Lascuola partecipaareti €/o ha collaborazioni con soggetti 3 - Con qualche criticital
esterni, anche se alcune di queste collaborazioni devono essere
maggiormente integrate nella vita della scuola.
Si realizzano iniziative rivolte ai genitori, anche sele modalital
di coinvolgimento non sempre sono adeguate.
4-
Lascuola partecipaareti e ha collaborazioni con soggetti 5 - Positiva

esterni. Le collaborazioni attivate sono integrate in modo
adeguato con I'offertaformativa. La scuola e coinvoltain
momenti di confronto con i soggetti presenti nel territorio per la
promozione delle politiche formative. Si realizzano iniziative
rivolte a genitori e momenti di confronto coni genitori
sull'offerta formativa. Le modalita di coinvolgimento dei
genitori sono adeguate.

@ >

La scuola partecipain modo attivo o coordinareti e ha 7 - Eccellente
collaborazioni diverse con soggetti esterni. Le collaborazioni
attivate contribuiscono in modo significativo amigliorare la
qualita dell'offertaformativa. La scuola €' un punto di
riferimento nel territorio per la promozione delle politiche
formative.

Si realizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di
confronto con i genitori sull'offertaformativa. | genitori
partecipano attivamente alla definizione dell'offerta formativa.
Le modalita di coinvolgimento dei genitori sono efficaci.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola partecipain modo attivo o coordinareti e ha collaborazioni diverse con soggetti esterni. Le collaborazioni attivate
contribuiscono in modo significativo a migliorare la qualita’ dell'offertaformativa. La scuoladialogacon i genitori e utilizzale
loro idee e suggerimenti per migliorare |'offertaformativa. Le famiglie partecipano in modo attivo alavitadella scuolae
contribuiscono allaredizzazione di iniziative di vario tipo.
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5 Individuazionedelle priorita

Priorita e Traguardi

ESITI DEGLI STUDENTI

DESCRIZIONE DELLA
PRIORITA' (max 150
car atteri spazi inclusi)

DESCRIZIONE DEL
TRAGUARDO (max 150
car atteri spazi inclusi)

0

Risultati scolastici

Incrementare il numero degli
studenti collocati, a
conclusione del | Ciclo, nelle
fasce di voto piu ate

Aumentare la percentual e di
aunni che conseguono un
punteggio di 9, 10 e 10 con
lode come esito dell' esame
conclusivo del primo ciclo

Migliorarei risultati scolastici
degli alunni BES

Innalzarei livelli di

apprendimento degli alunni
BES come esito dell'esame
conclusivo del primo ciclo

Risultati nelle prove
standardizzate nazionali

Ridurre lavarianzatrale class

Diminuire progressivamente la
varianzatraclassi con
alineamento sui valori medi di
riferimento

Competenze chiave europee

Risultati adistanza

Motivare la sceltadelle priorita sulla base dei risultati dell'autovalutazione (max 1500 car atteri spazi inclusi)

RAV.

Dadl lavoro dei dipartimenti, dagli incontri tra Dirigente e staff, dai report dei questionari sull'autoval utazione d'istituto, si evince
chelascuola halavorato sulle priorita e sugli obiettivi di processo riuscendo arisolvere molte criticitarilevate nel precedente

Obiettivi di processo

AREA DI PROCESSO

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO
DI PROCESSO (max 150 car atteri

spazi inclusi)

@

Curricolo, progettazione e va utazione

Potenziare |a didattica per competenze

Implementare la strutturazione di prove di
verificainiziali, intermedie e finali

Elaborare unarubricadi valutazione delle
competenze chiave per i vari ordini di
scuola

Ampliare |'offertaformativa con
progettualita, mirate alo sviluppo delle
competenze in italiano e matematica

Ambiente di apprendimento

Incrementare |’ uso dei laboratori e
favorire la collaborazione tra docenti per
consentire lo sviluppo delle attivita
laboratoriali.
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Organizzare percors di apprendimento in
situazione e attivita laboratoriali a classi
aperte per stimolareil confronto .

@ Inclusione e differenziazione Implementare metodol ogie didattiche
finalizzate dl'inclusione anche
attraverso |'apprendimento cooperativo

Istituire spazi di counseling per la
gestione dei conflitti eil confronto su
tematiche legate a bullismo, disagio
sociale, BES, genitoriadita

@ Continuita e orientamento Ottimizzare lo strumento di raccolta degli
esiti formativi degli ex-allievi in relazione
al consiglio orientativo.

Orientamento strategico e organizzazione

dellascuola

Sviluppo e valorizzazione delle risorse

umane

Integrazione con il territorio e rapporti

con lefamiglie

Indicarein chemodo gli obiettivi di processo possono contribuire al raggiungimento delle priorita (max 1500 car atteri
spazi inclusi)

Il traguardo relativo alle prioritaindividuate implica una serie di azioni sistemiche che coinvolgono diversi processi strettamente
intrecciati traloro. Per migliorarei risultati da una parte € necessario ristrutturare |’ organizzazione che preveda spazi,
commissioni, referenti esterni e interni, dall’ altra occorrera lavorare sul piano metodologico didattico, favorendo la formazione
dei docenti e in particolare il confronto sulle metodologie, sugli strumenti e sulle modalita valutative utilizzati. Il processo di
miglioramento iniziato nell'a.s. 2015-2016 havisto il coinvolgimento dei docenti che hanno vissuto e nuove attivitasiadella
programmazione per competenze, siale attivitadi classi aperte e di didatticalaboratoriale. | livelli di apprendimento sono
migliorati. E' diminuito il dislivello tra eta anagrafica e classe frequentata. La presenzadi una nuovarete WIFI, da ottimizzare,
haavviato nei docenti nuove esigenze di formazione per |'acquisizione di know-how su piattaforme WEB e software didattici.




